UCHWALA NR 11/7/18
RADY GMINY NOWOSOLNA

z dnia 4 grudnia 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Waéjta Gminy Nowosolna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2018r.,
poz. 994, poz. 1000, poz. 1349 ipoz. 1432), art. 8 ust. 2iart. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2018r.,, poz.1260ipoz. 1669) oraz § 61izalacznika nrl
Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz. U. z 2018 1., poz. 936) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ miesi¢gczne wynagrodzenie Wojta Gminy Nowosolna w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze 4 700,00 zt

2) dodatek funkcyjny 1 900,00 zt

3) dodatek specjalny w wysokosci 40 % tacznej kwoty wynagrodzenia 2 640,00 zt
zasadniczego i1 dodatku funkcyjnego

4) dodatek za wieloletnig prace zgodnie z przepisami prawa.

§ 2. Wojtowi przystuguje dodatkowe wynagrodzenie roczne zgodnie z wilasciwymi przepisami, nagroda
jubileuszowa oraz jednorazowa odprawa w zwiazku z przejsciem na rente lub emeryture.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Skarbnikowi Gminy Nowosolna.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XLIX/306/18 Rady Gminy Nowosolna z dnia 27 czerwca 2018 roku w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Nowosolna.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujacg od dnia 21 listopada 2018 r.

Przewodniczaca Rady Gminy Nowosolna

Malgorzata Kaminska-Bruszewska
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