Gminna Biblioteka Publiczna Nowosolna
Ogtasza nabér na stanowisko

Gtéwnego Ksiegowego

Wymiar czasu pracy : 1/8 etatu

Rodzaj umowy : umowa o prace

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy

Kandydat/ka musi spetnia¢ jeden z ponizszych warunkdw :

1)

Posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci i ukoriczone ekonomiczne studia
magisterskie lub ekonomiczne studia zawodowe, lub ukoriczone studia na innym kierunku

i ekonomiczne studia podyplomowe;

Posiada co najmniej 6-letnig praktyke w ksiegowosci i ukoriczong szkote $rednig, policealng
lub pomaturalng szkote ekonomiczng;

Posiada wpis do rejestru bieglych rewidentdw na podstawie odrebnych przepisow;

Posiada certyfikat ksiegowy uprawniajgcy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych
albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepiséw.

Pozostate niezbedne wymagania

1)

Jou s

~

Petna znajomos¢ ustawy o rachunkowosci, finansach publicznych, prawo zamowien
publicznych, o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz znajomo$¢
zagadnien z zakresu pozyskiwania i rozliczania pozabudzetowych $rodkdéw finansowych;
Znajomos¢ gospodarki finansowej instytucji kultury, dyscypliny finanséw publicznych, planu
kont, zasad ksiegowosci obowigzujacych w instytucji kultury oraz prawa podatkowego;
Umiejetnos¢ obstugi komputerowych programéw finansowo-ksiegowych oraz programow
biurowych;

Umiejetnos¢ analitycznego myslenia;

Posiadanie obywatelstwa polskiego;

Korzystanie z petni praw publicznych;

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe.

Wymagania dodatkowe
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)
)
)
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Odpowiedzialnos¢, samodzielnosé, sumiennosé , rzetelnosé, terminowosd;
Dobra organizacja czasu pracy;

Gotowosc¢ do ciggtego doskonalenia sie;

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku.



Zakres obowiazkéw wykonywanych na stanowisku gtéwnego ksiegowego

1) Prowadzenie rachunkowosci Gminnej Biblioteki Publicznej Nowosolna zgodnie z zasadami
okre$lonymi w ustawie o rachunkowosci;

2} Wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi;

3) Wykonywanie czynnosci z zakresu kontroli zarzadczej;

4) Przestrzeganie postanowien i stosowanie w odpowiednim zakresie przepisow ustawy o
rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych i innych wyzej wymienionych aktéw
prawnych i wydanych na ich podstawie aktow wykonawczych;

5) Analiza wykorzystania srodkéw przydzielonych z budzetu gminy i innych przychodéw;

6) Opracowywanie projektow przepiséw wewnetrznych wydawanych przez Kierownika Gminnej
Biblioteki Publicznej Nowosolna;

7) Opracowywanie rocznego planu finansowego i czuwanie nad planowym jego wykonaniem
oraz sporzadzanie niezbednych korekt planu rocznego;

8) Prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem, monitorowaniem realizacji oraz
sprawozdawczoscig w uktadzie zadaniowym;

9) Sktadanie informacji o realizacji planu finansowego;

10) Sporzadzanie rocznych i okresowych sprawozdan finansowych i statystycznych;

11) Nadzor nad sporzadzaniem rozlicze z ZUS oraz urzedem skarbowym.

Dokumenty i oswiadczenia niezbedne do ztozenia oferty
- Zyciorys/ CV ze zdjeciem i list motywacyjny, nr telefonu,
-Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

- Kopie dokumentow potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie do$wiadczenia
zawodowego/ stazu pracy,

-Os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajgcego
posiadanie polskiego obywatelstwa,

- Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdéw naboru,
- Oéwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

- O$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Dokumenty osobiscie lub pocztowo nalezy ztozy¢ do dnia 24.08.2019r. na adres :
Gminna Biblioteka Publiczna Nowosolna ul. Brzeziriska 288; 92-776 Lodz.



