Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Wydziat Kontroli Ptatnikéw Sktadek w todzi
Zamenhofa 2

90-431 Lodz

Dane identyfikacyjne ptatnika:
NIP: 7281325564
REGON: 000545863

Znak pisma: 212019050138PR0O001

Znak sprawy: 212019050138

Protokot kontroli

Pfatnika sktadek: UGN, 92-703 £.6dz, Rynek Nowosolna 1.
Kontrole przeprowadzit inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych Tomasz Begier,
posiadajagcy legitymacje stuzbowg nr 05002, na podstawie upowaznienia nr 2120190501381

wystawionego 3 lipca 2019 r. z upowaznienia Gtéwnego Inspektora Kontroli Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w dniach: 8 lipca 2019 r. - 1 sierpnia 2019 .

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli dorgczono dnia 8 lipca 2019 r. platnikowi skiadek: Piotr
Szczesniak.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 1.
Liczba ubezpieczonych na dzieni 30 listopada 2018 r.: 41.

Srednioroczna liczba ubezpieczonych w roku 2018r. — 45 ubezpieczonych.

Miejsce przeprowadzenia kontroli: siedziba ptatnika sktadek 92-703 £6dz, Rynek Nowosolna 1/ ZUS |
Oddziat w Lodzi, Il Inspektorat w t.odzi, 91-120 £.6dz ul. Lipiec Reymontowskich 11

Petna nazwa ptatnika sktadek: Urzgd Gminy Nowosolna

Zakresy kontroli

1. Prawidtowo$¢ i rzetelnoéc¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skfadek, do
ktorych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych $wiadczen oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytutu

3. Prawidtowos$¢ i terminowos$¢ opracowywania wnioskédw o $wiadczenia emerytalne i rentowe
4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych
Ustalenia kontroli
Ustalenia kontroli zostaly dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniem rozpoczecia

kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w KSI. Wykaz zbadanego
materiatu stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu kontroli.
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1. Prawidtowos¢ i rzetelnos$¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek,
do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2017r. do 31 grudnia 2017r.

W stosunku do nastepujgcych zleceniobiorcéw czynnosci kontrolne rozszerzono o okresy:

—od 1.01.2016 do 31.12.2016,

od 1.04.2014 do 30.04.2014,

4.04.2014 do 8.04.2014,

od 01.01.2014 do 30.06.2014,

28.10.2014 do 28.10.2014, od 17.09.2015 do 17.09.2015
—od 1.03.2016 do 31.12.2016

Zbadano dokumenty zgtoszeniowe na nastepujgcej prébie ubezpieczonych - pracownicy:

na podstawie: uméw o prace, $wiadectw pracy, danych pozyskanych systemu KSI ZUS, dokumentéw
ZUS ZUA, ZUS ZWUA. W stosunku do pozostatych pracownikéw w zakresie zgtoszen do ubezpieczen
nie badano.

Zbadano dokumenty zgloszeniowe /zbiegl tytutdbw do ubezpieczerr/ na nastepujgcej probie
ubezpieczonych - zleceniobiorcy:

na podstawie: umoéw o zlecenia, o$wiadczen zleceniobiorcéw, zarzgdzenia nr 0050.1.51.2013 Wojta
Gminy Nowosolna z dnia 1.10.2013, danych pozyskanych systemu KSI ZUS, dokumentéw ZUS ZUA,
ZUS ZZA, ZUS ZWUA. W stosunku do pozostatych zleceniobiorcow w zakresie istnienia zbiegéw tytutow
do ubezpieczen nie badano.

Ustalono:

Pracownicy:
Ptatnik sktadek dokonat zgtoszen do ubezpieczeri za w/w ubezpieczonych — pracownikéw na okresy
wyznaczone przez obowigzujgce przepisy.

Zleceniobiorcy:

Ptatnik skladek dokonat zgtoszenia do ubezpieczenia zdrowotnego za pana _
tj. cztonka Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Gminy

Nowosolna, powotanego na podstawie Zarzadzenia Woéjta Gminy Nowosolna, z kodem tytutu

ubezpieczenia 04 11 tj. umowy zlecenia. Zgloszenia do ubezpieczenia zdrowotnego dokonano na

nastepujgce dni: 1.03.2016, 11.05.2016, 18.07.2016, 19.12.2016, 15.05.2017.

Platnik sktadek nie zawierat z panem || . ¢w zlecer na prace w Gminnej

Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. '

Dowdéd: ;{

- kserokopia zarzgdzen Wojta Gminy Nowosolna (akta kontroli, strony 65-66) ‘& |
{
\



Platnik sktadek wyjasnit, ze przyczyng powyzszych faktéw byta inna interpretacja przepiséw.

Dowod:
- protokét przyjecia wyjasnien (akta kontroli, strona 97)

PODSTAWA PRAWNA:

W mysl art. 6 ustawy z dnia 13.10.1998 o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017r. poz.1778
z pdzn. zm.) petienie funkgji cztonka Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych nie
stanowi tytutu do ubezpieczen emerytalno-rentowych.

W my$l z art. 66 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach z opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z pézn. zm.) petnienie funkcji czionka Gminnej
Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych nie stanowi tytutu do ubezpieczenia zdrowotnego.

Platnik skiadek nie dokonat zgtoszenia do obowigzkowych ubezpieczern emerytalno-rentowych,
ubezpieczenia wypadkowego za zleceniobiorce m na
okresy: od 26.04.2016 do 31.07.2016, od 20.08.2 ) .09, . Na podstawie danych
zaewidencjonowanych w systemie KSI ZUS ustalono, ze w/w okresie Pan M nie
posiadat innego tytutu do ubezpieczen spotecznych za wyjatkiem okresu 6.07. o 31.07.2016
umowa zlecenia ,bez przychodu”, a zatem w okresach: od 26.04.2016 do 31.07.2016, od 20.08.2016 do

14.09.2016. w/w zleceniobiorca winien podlegaé obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym i
ubezpieczeniu zdrowotnemu z tytutu zawartej umowy zlecenia z kontrolowanym ptatnikiem sktadek.

Dowéd:

- kserokopia umowy zlecenia (akta kontroli, strony 19-21) .

- kserokopia zatgcznika nr 1 do umowy zlecenia nr FNVII.2150.7.2016 (akta kontroli, strona 23)

- kserokopia oéwiadczenia dla celéw podatkowych i ubezpieczenia ZUS (akta kontroli, strona 25)
- dane zaewidencjonowane w systemie KSI ZUS

Platnik skiadek wyjaénit, ze przyczyna wiw faktu byt brak przekazania wiasciwej informacji od
zleceniobiorcy.

Dowéd:
- protokét przyjecia wyjasnien (akta kontroli, strona 97)

PODSTAWA PRAWNA:!

Zgodnie z art. 6 ust 1 pkt 4 ustawy z 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
z 2017r, poz. 1778 z pézn. zm.) obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym podlegajg, z
zastrzezeniem art. 8 i 9, osoby fizyczne, ktére na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej sg: osobami
wykonujgcymi prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy o
swiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sig przepisy dotyczace zlecenia,
zwanymi dalej ,zleceniobiorcami”, oraz osobami z nimi wspotpracujgcymi, z zastrzezeniem ust.4.

Zgodnie z art. 9 ust 1, 1a, 1b, ust 2, 2c ustawy z 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2017r, poz. 1778 z p6zn. zm.) osoby, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1, 3, 10,
18a i 20 i 21, spelniajace jednoczes$nie warunki do objgcia ich obowigzkowo ubezpieczeniami
emerytalnym i rentowymi z innych tytutéw, sg obejmowane ubezpieczeniami tylko z tytutu stosunku
pracy, umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktoérej zgodnie z
Kodeksem cywilnym stosuje sig przepisy dotyczace zlecenia, albo umowy o dzieto, jezeli umowe takg
zawarly z pracodawca, z ktérym pozostajg w stosunku pracy, lub jezeli w ramach takiej umowy wykonujg
prace na rzecz pracodawcy, z ktérym pozostajg w stosunku pracy, cztonkostwa w spétdzielni, stuzby,
pobierania $wiadczenia szkoleniowego, $wiadczenia socjalnego, zasitku socjalnego albo wynagrodzenia
przystugujacego w okresie korzystania ze $wiadczenia goérniczego lub w okresie korzystania ze
stypendium na przekwalifikowanie. Mogg one dobrowolnie, na swoj] wniosek, by¢ objete
ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi réwniez z innych tytutow, z zastrzezeniem ust. 1a.
Ubezpieczeni wymienieni w ust. 1, ktérych podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe z tytulu stosunku pracy, czionkostwa w spoéldzielni, stuzby, pobierania $wiadczenia
szkoleniowego, $wiadczenia socjalnego, zasitku socjalnego lub wynagrodzenia przystugujgcego w
okresie korzystania ze $wiadczenia gérniczego lub w okresie korzystania ze stypendium na
przekwalifikowanie w przeliczeniu na okres miesigca jest nizsza od okre$lonej w art. 18 ust. 4 pkt 5a,
podlegajg réwniez obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z innych tytutow, z
zastrzezeniem ust. 1b i art. 16 ust. 10a.

Jezeli ubezpieczeni, o ktérych mowa w ust. 1a, spetniajg jednogzesnie warunki do objecia ich
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obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z wiecej niz jednego innego tytutu, stosuje sie
do nich odpowiednio ust. 2. Osoba spetniajgca warunki do objecia obowigzkowo ubezpieczeniami
emerytalnym i rentowymi z kilku tytutéw, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, 4-6 i 10, jest objeta
obowigzkowo ubezpieczeniami z tego tytutu, ktéry powstat najwczesniej. Moze ona jednak dobrowolnie,
na swoj wniosek, by¢ objgta ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi takze z pozostalych, wszystkich
lub wybranych, tytutéw lub zmieni¢ tytut ubezpieczen, z zastrzezeniem ust. 2¢c i 7. Osoba spetniajaca
warunki do objecia obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z kilku tytutéw, o ktérych
mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2, 4-6 i 10, jest objeta obowigzkowo ubezpieczeniami z tego tytutu, ktéry
powstat najwczesniej. Moze ona jednak dobrowolnie, na swoj wniosek, byé objeta ubezpieczeniami
emerytalnym i rentowymi takze z pozostalych, wszystkich lub wybranych, tytutéw lub zmieni¢ tytut
ubezpieczen, z zastrzezeniem ust. 2ci 7.

Osoba, o ktérej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 4, ktérej podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe w danym miesigcu jest nizsza od okreslonej w art. 18 ust. 4 pkt 5a, spelniajaca
warunki do objgcia obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi z innych tytutéw podlega
obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym réwniez z innych tytutéw. Zasady tej nie
stosuje sig, jezeli taczna podstawa wymiaru sktadek z tytutu wykonywania pracy na podstawie umowy, o
ktérej mowa w art. 6 ust. 1 pkt 4, lub z innych tytutéw osigga kwote okreslong w art. 18 ust. 4 pkt 5a.

Zgodnie z art. 12 ust 1 ustawy z 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z
2017r, poz. 1778 z pézn. zm.) obowigzkowo ubezpieczeniu wypadkowemu podlegajg osoby podiegajace
ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym.

Zgodnie z art. 13 pkt 2 ustawy z 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z
2017r, poz. 1778 z pdzn. zm.) obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym, chorobowemu i
wypadkowemu podlegajg osoby fizyczne w nastepujgcych okresach: zleceniobiorcy - od dnia
oznaczonego W umowie jako dzien rozpoczecia jej wykonywania do dnia rozwigzania lub wygaéniecia tej
umowy.

Zgodnie z art. 36 ust 1, ust 11 ustawy z dnia 13.10.1998 o systemie ubezpieczer spotecznych (Dz. U. z
2017r, poz. 1778 z p6zn. zm.) kazda osoba objeta obowigzkowo ubezpieczeniami emerytalnym i
rentowymi podlega zgtoszeniu do ubezpieczer spotecznych. Kazda osoba, w stosunku do ktérej wygast
tytut do ubezpieczen spotecznych, podlega wyrejestrowaniu z tych ubezpieczen. Zgloszenie
wyrejestrowania ptatnik sktadek jest zobowigzany ztozy¢ w terminie 7 dni od daty zaistnienia tego faktu,
z zastrzezeniem ust. 12 i 14. Przepisy ust. 2, 3 i 9 stosuje sie odpowiednio.

Zgodnie z art. 66 ust 1 pkt 1e ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z pézn. zm.) obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego podlegajg: osoby spetniajgce warunki do objecia ubezpieczeniami
spotecznymi lub ubezpieczeniem spotecznym rolnikéw, ktére sa: osobami wykonujgcymi prace na
podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktdrej
zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia, lub osobami z nimi
wspotpracujgcymi.

Zgodnie z art. 69 ust 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z pézn. zm.) obowigzek
ubezpieczenia zdrowotnego os6b, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. a i c-i, powstaje i wygasa w
terminach okreslonych w przepisach o ubezpieczeniach spotecznych.

W trakcie prowadzonych czynnosci kontrolnych stwierdzono zawieranie uméw zlecenia przez Gmine
Nowosolna, reprezentowang przez Wéjta Gminy, a zglaszanie do ubezpieczer spolecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego zleceniobiorcéw przez Urzgd Gminy Nowosolna. Obie jednostki posiadajg
odrgbne Numery Identyfikacji Podatkowej i odrebne numery identyfikacyjne REGON. Zgodnie z art. 2 ust
1 Ustawy o samorzgdzie gminnym (Dz. U z 2001r nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) gmina wykonuje
zadania publiczne we wlasnym imieniu i na wlasng odpowiedzialno$¢. W myél art. 2 ust 2 w/w Ustawy —
Gmina posiada osobowos$¢ prawng, czyli zdolnoé¢ do dziatania we wlasnym imieniu. Gmina jako osoba
prawna moze w celu wykonywania swoich zadan zawiera¢ umowy cywilnoprawne i zaciggaé w ten
sposob zobowigzania z innymi podmiotami zewnetrznymi wyposazonymi w podmiotowo$¢ prawna.
Gmina, bedac osobg prawng dziata w obrocie prawnym poprzez swoje organy. Organem gminy
wiasciwym do reprezentowania gminy w stosunkach prawnych z innymi podmiotami zewnetrznymi jest
Woajt. Jakkolwiek to Wojt zawiera umowe cywilnoprawng z podmiotem zewnetrznym, to dziata w imieniu i
na rzecz gminy jako jej reprezentant. Urzad Gminy nie posiadajgcy| osobowosci prawnej, kierowany
przez Wéijta jest urzedniczym aparatem pomocniczym gminy. Urzad Gminy nie posiada podmiotowosci




prawnej, nie moze zawiera¢é umow cywilnoprawnych, ale zgodnie z art. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity Dz. U z 2014r poz. 1202 z pézn. zm.) przystuguje mu status pracodawcy
wobec pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy zgodnie z Kodeksem Pracy
(wyrok SN z dnia 21.12.1992 sygn. Akt | PRN 52/92). Zakiadem pracy dla tych oséb jest Urzad Gminy.
Gmina jako strona uméw cywilnoprawnych — regulowanych przez Kodeks Cywilny — jest samodzielnym
ptatnikiem sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne oraz platnikiem zaliczek na podatek
dochodowy od os6b fizycznych. Od zawartych przez nig uméw zlecenia, agencyjnej itd., winna ona
odprowadza¢ w/w sktadki i zaliczki postugujac si¢ swoim identyfikatorem NIP i REGON. Dokonanie tych
czynno$ci moze nastgpi¢ z rachunku bankowego Urzedu, gdyz Urzad jako aparat pomocniczy Gminy
wykonuje za nig jej zadania w tym réwniez dokonuje ptatnosci zobowigzan. Urzad Gminy za$ jako
pracodawca pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace, mianowania,
wyboru, powotania jest ptatnikiem skladek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne oraz ptatnikiem
zaliczek na podatek dochodowy od oséb fizycznych. Urzad Gminy tylko w tym zakresie jest ptatnikiem
sktadek i zaliczek. Nie moze on jako Urzad a nie Gmina wykonywa¢ zobowigzan zaciggnietych na
podstawie umoéw cywilnoprawnych /umow zlecenia/ w tym deklarowaé sktadek do ZUS oraz zaliczek na
podatki wynikajgcych z tych stosunkéw. Takie argumenty przemawiajg za utworzeniem na biezgco
odrebnego ptatnika: GMINY NOWOSOLNA bedacej ptatnikiem skiadek na ubezpieczenia spoteczne i
zdrowotne w odniesieniu do oséb fizycznych nie bedacych pracownikami Urzedu Gminy.

Przyktadem rzeczonego stanu sg nastepujgce umowy zlecenia:

1. Umowa zlecenie zawarta w dniu 4.04.2014 zawarta pomiedzy Gming Nowosolna reprezentowang
przez Woéjta Gminy Nowosolna Pana Tomasza Bystroriskiego, a Panem , ha okres od
4.04.2014 do 8.04.2014,

2. Umowa zlecenie zawarta w dniu 5.01.2016 zawarta pomiedzy Gming Nowosolna reprezentowang
przez Wojta Pana Piotra Szcze$niaka przy kontrasygnacie Pani Anny Mazerant — Skarbnika Gminy
Nowosolna, a Panem || I = okres od 1.01.2016 do 31.12.2016,

3. Umowa zlecenie zawarta w dniu 1.06.2017 zawarta pomiedzy Gming Nowosolha reprezentowang
przez Wojta Gminy Nowosolna Pana Piotra Szcze$niaka, a“ na okres
od 1.06.2017 do 30.09.2017,

4, Umowa zlecenie zawarta w dniu 19.07.2017 zawarta pomiedzy Gming Nowosolna reprezentowang
przez Woéjta Gminy Nowosolna Pana Piotra Szcze$niaka, a Panig H na okres od 19.07.2017
do 30.09.2017,

5. Umowa zlecenie zawarta w dniu 31.07.2017 zawarta pomiedzy Gming Nowosolna reprezentowang
przez Waéjta Gminy Nowosolna Pana Piotra Szczesniaka, a Panig H na okres od
31.07.2017 do 30.08.2017,

6. Umowa zlecenie zawarta w dniu 18.09.2017 zawarta pomiedzy Gming Nowosolna reprezentowang
przez Wéjta Gminy Nowosolna Pana Piotra Szcze$niaka przy kontrasygnacie Pani Anny Mazerant —
Skarbnika Gminy Nowosolna, a Pania | BB na okres od 18.09.2017 do 22.12.2017,

7. Umowa zlecenie zawarta w dniu 17.10.2017 zawarta pomiedzy Gming Nowosolnha reprezentowang

przez Woéjta Gminy Nowosolna Pana Piotra Szcze$niaka, a I 2 okres od
17.10.2017 do 8.12.2017,

8. Umowa zlecenie zawarta w dniu 11.12.2017 zawarta pomiedzy Gming Nowosolnha reprezentowang
przez Wajta Gminy Nowosolna Pana Piotra Szczesniaka, a Panem N "= okres od
11.12.2017 do 22.12.2017.

Dowdd:
- kserokopie umdw zlecenia (akta kontroli, strony 13, 19-21, 51-63)

Ptatnik sktadek wyjasnit, ze przyczyng w/w faktdéw byta inna interpretacja przepiséw.

Dowdd:
- protokét przyjecia wyjasnien (akta kontroli, strona 551)

PODSTAWA PRAWNA: |

Zgodnie z art. 4 pkt 2a ustawy z dnia 13.10.1998 o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1778, z pdzn. zm.) uzyte w ustawie okreslenia oznaczajg: ptatni \sk+adek: pracodawca - w stosunku
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do pracownikow i os6b odbywajgcych stuzbe zastgpczg oraz jednostka organizacyjna lub osoba fizyczna
pozostajgca z inng osobg fizyczng w stosunku prawnym uzasadniajgcym objecie tej osoby
ubezpieczeniami spotecznymi, w tym z tytutu przebywania na urlopie wychowawczym albo pobierania
zasitku macierzyriskiego, z wytgczeniem oséb, ktérym zasitek macierzyrski wyptaca Zaktad.

Kontrolg prawidtowoéci i rzetelno$ci obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek,
do ktérych pobierania zobowigzany jest Zakitad przeprowadzono za okres od 1/2017 do 12/2017 na
podstawie: list ptac za okres od 1/2017 do 12/2017, wyciggdw bankowych, kopii deklaracji PIT4-R za rok
2017, Planu kont Urzedu Gminy Nowosolna, zapisy na kontach, PK, rachunkéw do uméw zlecenia,
zestawiert pomocniczych, zaswiadczen lekarskich ZUS ZLA, Regulaminu wynagradzania, Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych, danych pozyskanych z systemu KSI ZUS.

W stosunku do nastepuigcych zleceniobiorcéw czynnoéci kontrolne rozszerzono o okresy:

—od 1.01.2016 do 31.12.2016,

od 1.04.2014 do 30.04.2014,

4.04.2014 do 8.04.2014,

od 01.01.2014 do 30.06.2014,

28.10.2014 do 28.10.2014, od 17.09.2015 do 17.09.2015
—o0d 1.03.2016 do 31.12.2016

Ustalono:

Ptatnik sktadek w miesigcu 4/2014 naliczyt sktadke na ubezpieczenie zdrowotne za Paniq-
d od podstawy wymiaru sktadki 830,00 zt, z kodem tytutu ubezpieczenia
04 11 — umowa zlecenia. Na podstawie dokumentdw przedtozonych do kontroli ustalono, ze w/w osoba
nie uzyskata przychodu — brak zawartej umowy zlecenia. Przychéd z tytulu zawartej umowy zlecenia w

kwocie 830,00 zt uzyskat zleceniobiorca || od kiorego ptatnik
sktadek nie naliczyt sktadki ha ubezpieczenie zdrowotne.

Dowad:

- kserokopia umowy zlecenia (akta kontroli, strona 13),

- kserokopia o$wiadczenia zleceniobiorcy (akta kontroli, strona 15),
- kserokopia rachunku do umowy zlecenia (akta kontroli, strona 17)

Ptatnik sktadek wyjasnit, ze przyczyng w/w faktu byta pomyika.

Dowdd:
- protokét przyjecia wyjasnien (akta kontroli, strona 97)

PODSTAWA PRAWNA:

Zgodnie z art. 41 ust. 1 i ust. 3 ustawy z 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczer spotecznych
(Dz. U. z 2017r, poz. 1778 z pézn. zm.) platnik sktadek przekazuje do Zakiadu imienne raporty
miesigczne, po uplywie kazdego miesigca kalendarzowego, w terminie ustalonym dla rozliczania
sktadek.

Imienny raport miesieczny zawiera informacje dotyczgce ptatnika sktadek okreslone w art. 43 ust. 4 i 5,
miesigc i rok, ktérych raport dotyczy, oraz:

1) numery identyfikacyjne ubezpieczonego z danymi, o ktérych mowa w art. 35 ust. 1 pkt 1;

2) nazwisko i imie;

3) wymiar czasu pracy;

4) zestawienie naleznych skiadek na ubezpieczenia spoteczne w podziale ha ubezpieczenie:
emerytalne, rentowe, chorobowe i wypadkowe, zawierajgce dane o:

a) tytule ubezpieczenia,

b) podstawie wymiaru sktadek,

c) kwocie skladki w podziale na nalezng od ubezpieczonego i ptatnika sktadek oraz z innych zrédet
finansowania,

d) kwocie obnizenia podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe, chorobowe i
wypadkowe, wynikajgcego z ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o pracowniczych programach
emerytalnych (Dz. U. z 2001 r. poz. 623, z pézn. zm. );

5) podstawe wymiaru i kwote sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, z uwzglednieniem podzialu na
podmioty, ktére finansujg sktadki;

6) (uchylony)

7) rodzaje i okresy przerw w optacaniu sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

8) informacje o wyplaconych =zasitkach oraz wynagrodzeniabh z tytulu niezdolnosci do pracy
wyptaconych na podstawie Kodeksu pracy oraz o zasitkach finans \\/vanych z budzetu panstwa;
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9) o$wiadczenie ptatnika sktadek, ze dane zawarte w raporcie sg zgodne ze stanem faktycznym,
potwierdzone podpisem ptatnika sktadek lub osoby przez niego upowaznionej.

Ptatnik sktadek w miesigcach 3/2016, 5/2016, 7/2016, 12/2016, 5/2017 naliczat sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne od przychodéw Pana || c:'onka Gminnej Komisji
Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych Gminy Nowosolna, powotanego na
podstawie zarzgdzenia Wéjta Gminy Nowosolna. Ptatnik sktadek nie zawierat z w/w osobg uméw zlecen
na prace w Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, a zatem uzyskany przychod z
w/w tytutu nie stanowi podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Dowod:
- kserokopia zarzgdzenia Wojta Gminy Nowosolna (akta kontroli, strony 65-66),
- kserokopie kart ptacowych pracownika (akta kontroli, strony 67-69)

Platnik sktadek wyjasnit, ze przyczyng powyzszych faktéw byta inna interpretacja przepiséw.

Dowad:
- protokot przyjecia wyjasnien (akta kontroli, strona 97)

PODSTAWA PRAWNA:

W mysl! art. 6 ustawy z dnia 13.10.1998 o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017r. poz.1778
z pdézn. zm.) petnienie funkcji cztonka Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych nie
stanowi tytutu do ubezpieczen emerytalno-rentowych.

W mysl z art. 66 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach z opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkdw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z pdzn. zm.) petnienie funkcji cztonka Gminnej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych nie stanowi tytutu do ubezpieczenia zdrowotnego.

Zgodnie z art. 81 ust 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze érodkéw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z p6Zn. zm.) do ustalenia podstawy
wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne oséb, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. a, d-i i pkt
3, 11 i 35, stosuje sie przepisy okre$lajgce podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe tych oséb, z zastrzezeniem ust. 5, 6i 10.

Platnik sktadek w okresie od 5/2016 do 10/2016 nie naliczat sktadek na obowigzkowe ubezpieczenia
emerytalno-rentowe i ubezpieczenie wypadkowe za zleceniobiorce |GG
IARMRRY za okresy, W ktdrych zleceniobiorca nie posiadat zbiegu tytutdw do ubezpieczen
spotecznych tj.: od 26.04.2016 do 31.07.2016, od 20.08.2016 do 14.09.2016. Na podstawie danych
zaewidencjonowanych w systemie KSI ZUS ustalono, ze w/w okresie Pan nie
posiadat innego tytutu do ubezpieczer spotecznych za wyjatkiem okresu 6.07.2016 do 31.07.2016
umowa zlecenia ,bez przychodu”, a zatem w okresach: od 26.04.2016 do 31.07.2016, od 20.08.2016 do
14.09.2016 w/w zleceniobiorca winien podlega¢ obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym i
ubezpieczeniu zdrowotnemu z tytutu zawartej umowy zlecenia z kontrolowanym ptatnikiem sktadek.
Podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalno-rentowe i ubezpieczenie wypadkowe za
miesigce 4/2016, 8/2016, 9/2016 ustalono w sposéb proporcjonalny. W miesigcach 5/2016, 8/2016,
10/2016 platnik sktadek nie naliczyt sktadek na Fundusz Pracy, a tgczny przychod ubezpieczonego
stanowily kwoty co najmniej minimalnego wynagrodzenia. Wyptaty wynagrodzen byly dokonywane po
uplywie miesigca, za ktéry byly nalezne. Réznice w naliczeniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne
wynikajg z w/w ustalen kontroli.

Dowéd:

- kserokopia umowy zlecenia (akta kontroli, strona 19-21),

- kserokopia o$wiadczenia dla celéw podatkowych i ubezpieczenia ZUS (akta kontroli, strona 25)
- kserokopie rachunkéw do umowy zlecenia (akta kontroli, strony 27-40)

- dane zaewidencjonowane w systemie KSI ZUS

Platnik sktadek wyjaénit, ze przyczyna wiw faktu byt brak przekazania wiasciwej informacji od
zleceniobiorcy.

Dowdd: \

- protokét przyjecia wyjasnien (akta kontroli, strona 97)
F o | ik‘?f?‘:'ijz\isl"f!‘ 'xm;w‘s‘a,ﬁ{i";,:l
f S L‘m\iu Ubezpieczen f“x;:uh?c"llychl @/
(- l

Momasz Begier




PODSTAWA PRAWNA:

Zgodnie z art. 18 ust. 1 i ust 3, ust 9 ustawy z 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2017r, poz. 1778 z pdzn. zm.) podstawe wymiaru skiadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe ubezpieczonych wymienionych w art. 6 ust. 1 pkt 1-3 i pkt 18a stanowi przychéd, o
ktéorym mowa w art. 4 pkt 9 i 10, z zastrzezeniem ust. 1a i 2, ust. 4 pkt 5 i ust. 12. Podstawe wymiaru
sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe zleceniobiorcéw ustala sie zgodnie z ust. 1, jezeli w
umowie agencyjnej lub umowie zlecenia albo w innej umowie o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z
Kodeksem cywilnym stosuje sig przepisy dotyczace zlecenia, okreslono odptatnosé za jej wykonywanie
kwotowo, w kwotowej stawce godzinowej lub akordowej albo prowizyjnie.

Za miesigc, w ktérym nastapito odpowiednio objecie ubezpieczeniami emerytalnym i rentowymi lub ich
ustanie i jezeli trwaly one tylko przez cze$¢ miesigca, kwote najnizszej podstawy wymiaru sktadek
zmniejsza si¢ proporcjonalnie, dzielgc jg przez liczbe dni kalendarzowych tego miesiaca i mnozgc przez
liczbe dni podlegania ubezpieczeniu.

Zgodnie z art. 20 ust. 1 ustawy z 13 pazdziernika 1998r o systemie ubezpieczer spotecznych (Dz. U. z
2017r, poz. 1778 z po6zn. zm.) podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe oraz
ubezpieczenie wypadkowe stanowi podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i
ubezpieczenia rentowe, z zastrzezeniem ust. 2 i ust. 3.

Zgodnie z art. 81 ust 1, ust 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z p62zn. zm.) do ustalenia podstawy
wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne oséb, o ktorych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. a, d-i i pkt
3, 111 35, stosuje sig przepisy okreslajace podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe tych osob, z zastrzezeniem ust. 5, 6 i 10. Podstawe wymiaru skiadki na ubezpieczenie
zdrowotne pomniejsza sig o kwoty skiadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe
finansowanych przez ubezpieczonych niebgdacych ptatnikami sktadek, potragconych przez ptatnikéw ze
srodkéw ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych.

Zgodnie z art. 104 ust 1 pkt 1c, ust 3-4 ustawy z 20.04.2004 o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z p6zn. zm.) obowigzkowe sktadki na Fundusz Pracy, ustalone od
kwot stanowigcych podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe bez stosowania
ograniczenia, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych, wynoszacych w przeliczeniu na okres miesigca, co najmniej minimalne
wynagrodzenie za prace, w przypadku oséb, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, co hajmniej wynagrodzenie, o ktérym
mowa w tym przepisie, optacajg: pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne za osoby:

c) wykonujace prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy o
$wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny
stosuje sig przepisy dotyczace zlecenia, oraz za osoby z nimi wspélpracujace, z wylgczeniem oséb
Swiadczgcych prace na podstawie umowy uaktywniajgcej, o ktorej mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011
r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

W przypadku gdy kwoty, o ktérych mowa w ust. 1, pochodzg z réznych zrédet, obowigzek optacania
sktadek na Fundusz Pracy powstaje wtedy, gdy taczna kwota stanowigca podstawe wymiaru sktadek
ustalona zgodnie z ust. 1 wynosi co najmniej minimalne wynagrodzenie za prace, a w przypadku oséb, o
ktorych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace, co najmniej minimalne wynagrodzenie za pracg, o ktérym mowa w tym przepisie.

Osoba, do ktérej ma zastosowanie przepis ust. 3, sktada stosowne o$wiadczenie kazdemu pracodawcy
lub w terenowej jednostce organizacyjnej Zakladu Ubezpieczer Spotecznych, jezeli sama oplaca sktadki
na ubezpieczenia spoteczne.

Ptatnik sktadek w miesigcach 9/2017 i 10/2017 nie naliczyt skiadek na ubezpieczenie zdrowotne za
ubezpieczonz |G o /) ptaconych kwot zasitku chorobowego z
ubezpieczenia wypadkowego, ktére w toku kontroli zostaly uznane jako wynagrodzenie za czas
niezdolnoéci do pracy na podstawie przepiséw kodeksu pracy. W/w ubezpieczona w dniu 18.09.2017
ulegta wypadkowi w drodze do pracy, ktéry spowodowat niezdolno$¢ do pracy w wymiarze 21 dni
kalendarzowych.

Dowad:
- kserokopia karty wypadku w drodze do pracy lub z pracy (akta kontroli, strony 71-72),
- kserokopia notatki z wyjasnier poszkodowanego (akta kontroli, strona 75),

- kserokopia karty ptacowej pracownika (akta kontroli, strona 77),
- kserokopie wyciggéw z rachunku (akta kontroli, strony 79-80)
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Platnik sktadek wyjasnit, ze przyczyng wiw faktu byta inna interpretacja przepisow.

Dowad:
- protokét przyjecia wyjasnien (akta kontroli, strona 97)

PODSTAWA PRAWNA:

Zgodnie z art. 81 ust 1, ust 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1938, z pdzn. zm.) do ustalenia podstawy
wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne oséb, o ktérych mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1 lit. a, d-i i pkt
3, 111 35, stosuje sig przepisy okreslajgce podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe tych osob, z zastrzezeniem ust. 5, 6 i 10. . Przy ustalaniu podstawy wymiaru sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne osdb, o ktérych mowa w ust. 1, nie stosuje sie wytaczen wynagrodzen za czas
niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub odosobnienia w zwigzku z chorobg zakazng oraz nie stosuje
sig ograniczenia, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych.

Ptatnik sktadek w okresach od 1/2017 do 3/2017, od 7/2017 do 11/2017 naliczat sktadki na Fundusz
Pracy od wynagrodzer ubezpieczone; (N - - udnionej w wymiarze
1/2 etatu, ktorej wynagrodzenia nie stanowity kwoty co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik sktadek w okresach: 2/2017, od 7/2017 do 8/2017, od 10/2017 do 12/2017 naliczat sktadki na
Fundusz Pracy od wynagrodzen ubezpieczonego

zatrudnionego w wymiarze 1/2 etatu, ktérego wynagrodzenia nie stanowily kwoty co najmniej
minimalnego wynagrodzenia za prace.

Ptatnik skiadek w okresie od 04/2017 do 6/2017 obliczat i rozliczat sktadki na Fundusz Pracy /FP/ w
wysokoéciach innych niz wynikato to z iloczynu stopy procentowej sktadki i podstawy wymiaru sktadki.
Podstawy wymiaru sktadek na Fundusz Pracy, obliczone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami z
uwzglednieniem zostaly ustalone w kwotach:

- 04/2017r.

FP - 87.095,84 zt

- 05/2017r.
FP —88.521,42 zt

- 06/2017r.
FP —92.384,26 zi

Dowdd:
- dane zaewidencjonowane w systemie KSI ZUS

Platnik sktadek wyjasnit, ze przyczyng w/w faktéw byly btedy programu kadrowo-ptacowego.

Dowad:
- protokét przyjecia wyjasnien (akta kontroli strona 97)

Zgodnie z art. 104 ust 1 pkt 1a, 1c, ust 3-4 ustawy z 20.04.2004 o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z p6zn. zm.) obowigzkowe skiadki na Fundusz Pracy, ustalone
od kwot stanowigcych podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe bez
stosowania ograniczenia, o ktérym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o
systemie ubezpieczen spotecznych, wynoszacych w przeliczeniu na okres miesigca, co najmniej
minimalne wynagrodzenie za prace, w przypadku oséb, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, co najmniej wynagrodzenie, o ktérym
mowa w tym przepisie, optacajg: pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne za osoby:

a) pozostajgce w stosunku pracy lub stosunku stuzbowym,

c) wykonujgce prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia albo innej umowy o
$wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny
stosuje sig¢ przepisy dotyczgce zlecenia, oraz za osoby z nimi wspodtpracujace, z wytgczeniem oséb
$wiadczgcych prace na podstawie umowy uaktywniajgcej, o ktérej mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011
r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3.

Zgodnie z art. 104b ust 2 ustawy z 20.04.2004 o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.

z 2017 r. poz. 1065, z pdézn. zm.) sktadki na Fundusz Pracy, o ktérych }’nowa w art. 104 ust. 1, optaca sie
za osoby wymienione w art. 104 ust. 1 pkt 1-3, ktére nie osiggnely wieku wynoszgcego co najmniej 55 lat
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dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn.

Réznica w naliczeniu sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tego tytutu wynosi:
Przypis sktadek: 456,07 zt

Roznica w naliczeniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne z tego tytutu wynosi:
Odpis sktadek: 38,79 zt
Przypis sktadek: 165,80 zt

Réznica w naliczeniu sktadek na Fundusz Pracy z tego tytutu wynosi:
Odpis sktadek: 506,61 zt
Przypis sktadek: 16,00 zt

Zestawienie roznic stanowig zatgczniki nr 2, 3, 4 do protokotu kontroli:

s Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne
i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

m  Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne

s Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczei z ubezpieczeii spotecznych i wyptacanie tych swiadczen
oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2017 do 31 grudnia 2017r.

Zbadano:
Zasitki z ubezpieczen spotecznych wyptacone dla nastgpujgcych ubezpieczonych w okresie objgtym
kontrola:

Zasitek opiekuniczy z ubezpieczenia chorobowego:
ﬂsierpieh 2017, listopad 2017, listopad 2017
Zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego - Ubezpieczenie chorobowe:

I - dziernik 2017, pazdziernik 2017, listopad 2017, listopad 2017, grudzien

2017, grudzien 2017
h sierpien 2017, wrzesien 2017, wrzesien 2017

I Uty 2017
Zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego - Ubezpieczenie wypadkowe:
ﬂwrzesieh 2017, wrzesieri 2017, pazdziernik 2017

luty 2017, marzec 2017, kwiecien 2017, maj 2017

na podstawie zaswiadczen lekarskich ZUS ZLA, akt osobowych, kart ptacowych pracownika, zestawien,
list ptac, wnioskéw o zasitek opiekuniczy, wyciggéw bankowych.

Ustalono:

niezdolno$¢ do pracy spowodowana wypadkiem przy pracy od
3.02.2017 do 14.05.2017 oraz niezdolno$¢ do pracy od 5.08.2017 do 30.09.2017. Platnik sktadek w
podstawie wymiaru zasitku chorobowego uwzglednit nagrode roczng ,13" w wysoko&ci innej niz
wynikajgca z przedtozonych do kontroli dokumentéw. Na podstawie przediozonych dokumentéow
ustalono, ze wysoko$¢ narody rocznej ,13” za rok 2016 po uzupetnieniu jakg ptatnik sktadek powinien
przyjaé do podstawy wymiaru zasitku chorobowego wynosi 1.338,75 zt — 1/12 — 111.56 zt.

Dowod:
- kserokopie kart ptacowych pracownika za lata 2016-2017 (akta kontroli, strony 87-89),
- kserokopie ustalenia podstawy zasitku chorobowego (akta kontroli, strony 91-93)

Ptatnik sktadek wyjasnit, ze przyczyng w/w faktu byt btad programu kadrowo-ptacowego.

Dowéd: \
- protokét przyjecia wyjasnien (akta kontroli strona 97) \

\
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PODSTAWA PRAWNA:

Zgodnie z art. 38 ust 1-2 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 1368, z pdzn. zm.)
przecigtne miesigczne wynagrodzenie stanowigce podstawe wymiaru zasitku chorobowego ustala sie
przez podzielenie wynagrodzenia osiggnietego przez ubezpieczonego bedgcego pracownikiem za okres,
o ktérym mowa w art. 36 ust. 12, przez liczbe miesigcy, w ktérych wynagrodzenie to zostato osiggniete.
Jezeli w okresie, o ktéorym mowa w ust. 1, ubezpieczony bedacy pracownikiem nie osiggnat
wynagrodzenia wskutek nieobecnoéci w pracy z przyczyn usprawiedliwionych, przy ustalaniu podstawy
wymiaru zasitku chorobowego:

1) wylacza sie wynagrodzenie za miesigce, w ktérych przepracowat mniej niz potowe obowigzujgcego go
czasu pracy;

2) przyjmuje sie, po uzupetnieniu wedtug zasad okreslonych w art. 37 ust. 2, wynagrodzenie z miesiecy,
w ktérych ubezpieczony bedacy pracownikiem przepracowat co najmniej potowe obowigzujgcego go
czasu pracy.

Zgodnie z art. 42 ust 3 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 1368, z pdézn. zm.) skiadniki
_wynagrodzenia, o ktorych mowa w ust. 1, przystugujgce za okresy roczne, wlicza si¢ do podstawy
/ wymiaru zasitku chorobowego w wysokosci stanowigcej jedng dwunastg kwoty wyptaconej pracownikowi
/ za rok poprzedzajgcy miesigc, w ktérym powstata niezdolnos¢ do pracy.

| Waolpl/ofse
/' Niedépiata zasitkow wynosi: 62,37 zt

/ gﬁ? sktadek dokonat rozliczenia w ciezar sktadek =zasitku chorob

owego z ubezpieczenia
wypadkowego za okres od 18.09.2017 do 8.10.2018 dla ubezpieczonej &

N, ktora ulegta wypadkowi w drodze do pracy. W zwigzku z powyzszym
wyptacone kwoty w/w ubezpieczonej w miesigcach 9/2017 i 10/2017 uznano w toku kontroli jako
wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy wynikajgce z przepiséw Kodeksu Pracy.

Dowad:

- kserokopia karty wypadku w drodze do pracy lub z pracy (akta kontroli, strony 71-72),
- kserokopia notatki z wyjasniert poszkodowanego (akta kontroli, strona 75),

- kserokopia karty ptacowej pracownika (akta kontroli, strona 77),

- kserokopie wyciggow z rachunku (akta kontroli, strony 79-80)

Platnik sktadek wyjasnit, ze przyczyng w/w faktu byta inna interpretacja przepisow.

Dowdd:
- protokdt przyjecia wyjasnien (akta kontroli, strona 97)

PODSTAWA PRAWNA:

Zgodnie z art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 1368, z pézn. zm.) wypadek w
drodze do pracy lub z pracy - zdarzenie, ktére nastapito w drodze do lub z miejsca wykonywania
zatrudnienia lub innej dziatalnosci stanowigcej tytut ubezpieczenia chorobowego uznane za wypadek na
zasadach okreslonych w przepisach o emeryturach i rentach z FUS.

Zgodnie z art. 6 ust 1 pkt 1 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1773, 2120 i 2179, z pézn. zm.) z
tytutu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej przystugujg nastepujgce Swiadczenia:

1) ,zasitek chorobowy” - dla ubezpieczonego, ktérego niezdolno$é do pracy spowodowana zostata
wypadkiem przy pracy lub chorobg zawodowa;

Zgodnie z art. 3 ust 1 pkt 1-3, pkt 2 ust 1-3 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1773, 2120 i
2179, z pdzn. zm.) za wypadek przy pracy uwaza si¢ hagte zdarzenie wywotane przyczyng zewnetrzng
powodujgce uraz lub $mier¢, ktére nastgpito w zwigzku z praca;

1) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnoéci lub polecen
przetozonych;

2) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czynnosci na rzecz pracodawcy, nawet
bez polecenia; ‘,
3) w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze migdzy siedzibg pracodawcy a

miejscem wykonywania obowigzku wynikajgcego ze stosunku pracy. ||
en i:}l‘-'u.(./r'w(:h!

Nomasz Begier ) 1




2. Na réwni z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnienia do $wiadczen okreslonych w ustawie,
traktuje sie wypadek, ktéremu pracownik ulegt:

1) w czasie podrézy stuzbowej w okolicznosciach innych niz okreslone w ust. 1, chyba ze wypadek
spowodowany zostat postepowaniem pracownika, ktére nie pozostaje w zwigzku z wykonywaniem
powierzonych mu zadan;

2) podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony;

3) przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajgce u pracodawcy organizacje zwigzkowe

Zgodnie z art. 8 ust 2 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1773, 2120 i 2179, z p6zn. zm.)
zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego przystuguje od pierwszego dnia niezdolnosci do pracy
spowodowanej wypadkiem przy pracy lub chorobg zawodowa, z zastrzezeniem ust. 3.

Zgodnie z art. 92 § 1, § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 108 i
305) za czas niezdolnosci pracownika do pracy wskutek:

1) choroby lub odosobnienia w zwiazku z chorobg zakazng - trwajgcej tgcznie do 33 dni w ciggu roku
kalendarzowego, a w przypadku pracownika, ktéry ukoriczyt 50 rok zycia - trwajgcej tacznie do 14 dni w
ciggu roku kalendarzowego - pracownik zachowuje prawo do 80% wynagrodzenia, chyba ze
obowigzujgce u danego pracodawcy przepisy prawa pracy przewidujg wyzsze wynagrodzenie z tego
tytutu;

§ 4. Za czas niezdolnosci do pracy, o ktérej mowa w § 1, trwajgcej tgcznie dtuzej niz 33 dni w ciggu roku
kalendarzowego, a w przypadku pracownika, ktéry ukoriczyt 50 rok zycia, trwajgcej tacznie diuzej niz 14
dni w ciggu roku kalendarzowego, pracownikowi przystuguje zasitek chorobowy na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Roéznica w rozliczaniu $wiadczen z tego tytutu wynosi:
Zawyzenie rozliczenia na kwote: 1.842,33 zt

Zestawienie réznic stanowig zatgczniki nr 5, 6 do protokotu kontroli:

= Zestawienie réznic pomiedzy kwotami wyptaconych a naleznych $wiadczen z ubezpieczen
spotecznych

= Zestawienie miesieczne réznic w rozliczeniu $wiadczen z ubezpieczen spotecznych i budzetu
panstwa

3. Prawidlowos¢ i terminowos$¢ opracowywania wnioskéw o swiadczenia emerytalne i rentowe.
Ptatnik sktadek nie kompletowat wnioskéw o ustalenie $wiadczern emerytalno-rentowych.

Dowaod:
- protokét przyjecia wyjasnien (akta kontroli, strona 97)

4, Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych.

Zbadano:

Kopie zaswiadczenie ZUS Z-3 wystawione dla ubezpieczonej [ ENEREGEGTGTcNINGNGNGNGGEGGGEGN -

dnia 10.07.2017,

Kopie zaswiadczenie o wysokosci przychodu dla ubezpieczonego posiadajgcego uprawnienia
emerytalne:

RN - 2 S\wiadczenie z dnia 26.02.2018 r.

Ustalono:
Ptatnik sktadek wystawit w/w zaswiadczenie zgodnie z przedtozonymi do kontroli dokumentami
zrodtowymi.

Ptatnik sktadek w informacji ZUS IWA za rok 2017 wykazat 2 wypadki przy pracy. Na podstawie
dokumentéw przedtozonych do kontroli ustalono, ze w roku 2017 wystapit 1 wypadek przy pracy.

Dowad:
- kserokopia rejestru wypadkéw przy pracy (akta kontroli, strona 95)

Ptatnik sktadek wyja$nit, ze przyczyng w/w faktu byta pomytka.
R I(fi
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Dowaéd:
- protokot przyjecia wyjasnien (akta kontroli, strona 97)

PODSTAWA PRAWNA:

Zgodnie z art. 31 ust 3, ust 6 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1773, 2120 i 2179, z pézn. zm.)
kategori¢ ryzyka dla ptatnika skiadek ustala si¢ w zaleznoéci od ryzyka okre$lonego wskaznikami
czestosci:

1) poszkodowanych w wypadkach przy pracy ogétem:;

2) poszkodowanych w wypadkach przy pracy $miertelnych i ciezkich;

3) zatrudnionych w warunkach zagrozenia.

Dane, o ktérych mowa w ust. 3, platnik sktadek przekazuje do dnia 31 stycznia danego roku za
poprzedni rok kalendarzowy w informaciji zawierajgcej w szczegélnosci:

1) dane identyfikacyjne ptatnika sktadek, okreslone w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych;
2) rodzaj dziatalnosci wedtug PKD;

3) liczbe ubezpieczonych zgtoszonych do ubezpieczenia wypadkowego;

4) adres ptatnika sktadek.

Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczer spotecznych (Dz.
U. z 2019r. poz. 300, z p6zn. zm.), protokot kontroli stanowi podstawe do wydania decyzji w zakresie i
trybie okre$lonym w art. 83 powotanej ustawy.

Integralng czg$¢ protokotu stanowig zatgczniki wymienione w treéci protokotu.

Protokdt sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden doreczono ptatnikowi
sktadek.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 300, z p6zn. zm.), platnik skladek ma prawo ztozy¢ w terminie 14
dni od daty otrzymania protokotu pisemne zastrzezenia do jego ustalen, wskazujgc réwnoczesnie
stosowne $rodki dowodowe, na adres: Zaktad Ubezpieczeri Spotecznych, Wydziat Kontroli Ptatnikéw
Sktadek w t.odzi, Zamenhofa 2, 90-431 todz.

Kontrolg zakoriczono w dniu 1 sierpnia 2019 r. i fakt ten wpisano do ksiggki kontroli.

t6dz, dnia 1 sierpnia 2019 r.
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Protokot kontroli doreczono platnikowi sktadek. Odbierajgey: Ptatnik.
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