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RADA GMINY XOWOSOLNA

KOMISIA REWIZYINA
tddz, dn. 5.10.2011 .

RG.0012.8.2011.3
PROTOKOL

¥

z posiedzen Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Nowosolna
w dniach 28 wrzesnia i 5 paidziernika 2011 r.

w zakresie kontroli w Zakiadzie Gospodarki Komunalnej Gminy Nowosolna

W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej uczestniczyli:

1. Michat Nowacki - przewodniczacy,
2. Janina Kosterna - cztonek,
3. Grzegorz Grzelinski - cztonek,
4. Ryszard Pietrzak - cztonek.

W ramach kontroli w Zakfadzie Gospodarki komunalne] Gminy MNowosolna, niniejszym
przekazuje pytania do Pana Dyrektora :

1. Wykaz i zakresy obowigzkdow oraz sredniorocznego wynagrodzenia pracownikéw oraz
osob zatrudnionych w oparciu o umowy zlecenia.

2. Zrédia i wartosci przychodéw za 2010 rok i | péirocze 2011 roku.( np. opfaty za wode,

kanalizacje i wykonane roboty, przytacza, wymiana wodomierzy, sprawdzanie licznikow,

stan naleinosci za wode, diuinicy)

Struktura kosztow za 2010 rok | wartosé poszczegdlnych pozycji i procent udziatu).

Ewidencja wykonanych robot za 2010 rok, zwigzanych z awariami oraz innych.

Stan prac zwigzanych z modernizacjg Hydroforni Dobieszkow, Teolin, Natolin.

A

Stan realizacji zaplanowanych robét wodociggowych.
Ad. 1.
Przedstawiono zakres obowigzkow :
a) Gtownego ksiegowego Zaktadu Gospodarki Komunalnej, zatgcznik nr 1;

b) Samodzielnego referenta ds. dokumentacji Zaktadu Gospodarki Komunalnej, zatacznik
nr2; —
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c) Zakres czynnnécijknnsarwatora urzadzen wodociggowych, zatgcznik nr 3;
d) Zakres czynnosci konserwatora urzadzen wodno — kanalizacyjnych, zatgeznik nr 4;

e} Zakres czynnosci starszego referenta ds. wymiaru i ksiegowosci opfat za wode Zaktadu
Gospodarki Komunalnej, zatgcznik nr 5;

f} Zakres zadar montera — konserwatora sieci i instalacji sanitarnych, zatacznik nr 6.
Ad. 2.

Dyrektor przedstawit Zrodta i wartosci przychodow za 2010 rok i | pofrocze 2011 rokuy,
zatacznik nr 7.

Ad. 3.
Przedstawiono strukture kosztdw za 2010 rok, zatgcznik nr 8.
Ad. 4.

W 2010 roku Zaktad Gospodarki Komunalnej Gminy Nowosolna wykonat nastepujgce prace
wedtug zatacznika nr 9.

Ad. 5. Z wyjasniern Dyrektora Zakladu Gospodarki Komunalnej stan prac hydroforni
Dobieszkdw, Teolin, Matolin jest w stadium projektow, maja byc ukoriczone w IV kwartale
2011 roku.

Ad. 6.

Komisja Rewizyjna przyjeta wyjasnienia Dyrektora Zaktadu Gospodarki Komunalnej
dotyczace stanu realizacji prac robot wodociggowych. Komisja Rewizyjna nie wnosi
zastrzeien.

Whnioski Komisji Rewizyjnej

Po przeanalizowaniu zakresu obowigzkéw oraz ich konfrontacjg ze stosowng praktyka, znang
cztonkem Komisji z tytutu zamieszkiwania na terenie gminy, Komisja Rewizyjna przedstawia
nastepujgce spostrzeienia w zakresie efektywnosci organizacyjnej i ekonomicznej Zaktadu :

1. Konserwatorzy.

Liczba awarii, wykonanych sieci wodociagowych, przylaczy jak rowniei obsfuga -
hydroforni w znacznym stopniu bezobstugowych nie stanowito uzasadnienia do/
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zatrudnienia 2 osob na petny etat, 1 osoby na 1/3 etatu i i jednej na umowe
zlecenie.

Palacze.

Zatrudnienie dwoch palaczy na petne etaty rowniez jest wysoce nieefektywne
przy obecne] technice grzewczej, Przy stwierdzajacym przez Dyrektora zaktadu
braku mozliwosci zainstalowania kotta gazowego, z calg pewnoicia moiliwe
bytoby zakupienie pieca na ekogroszek z zasobnikiem i podajnikiem, ktérego
obstuga zajmuje w najgorszym przypadku 0,5 godziny dziennie. Koszty zakupu
takiego pieca zostatyby zamortyzowane w ciggu 2 — 3 miesiecy. Dodatkowo
zastosowanie innego paliwa datoby rowniez efekt ekonomiczny.

Pracownicy administracyjno — biurowi.

Wsirdd pracownikéw administracyjno — biurowych stwierdzono przerost
zatrudnienia, o co najmniej 1 referentke, a przez zastosowanie nowych

oprogramowan (np. kadry iptace) wystarczajagcym zatrudnieniem bytoby
na 1% etatu.

Czes¢ zadan przypisanych referentkom moie przeja¢ Glowny Ksiegowy,
jak réwniez konserwator ( np. prowadzenie rejestru dobowego poboru wody
w poszczegolnych hydroforniach)

Wnriosek globalny

Komisja Rewizyjna oczekuje na przedstawienie przez Dyrektora zaktadu planu restrukturyzacji
zatrudnienia lub programu zwiekszenia zakresu dziatania Zaktadu.

Na tym protokot zakonczono. < Eh
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