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Woajt Gminy Nowosolna,
92-703 L6dz, Rynek Nowosolna 1 oglasza nabér na

stanowisko radcy prawnego

Zatrudnienie na 1/2 etatu.

Miejsce wykonywania pracy: Urzad Gminy Nowosolna, Rynek Nowosolna 1, L6dz

W miesigeu poprzedzajacym date upublicznienia o gloszenia wskaznik oséb zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Nowosolna, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych, wynosi ponizej 6%.

Warunki pracy:

Praca na stanowisku biurowym zwigzana z obstuga monitora ekranowego oraz komputera i programdw,
Internetu. Wyjazdy w teren (praca w warunkach zmiennych). W budynku Urzedu Gminy Nowosolna
istnieja bariery architektoniczne utrudniajace wykonywanie pracy i dostep do budynku, do pomieszczen
biurowych i do pomieszezen sanitarnych (schody). Praca w rownowaznym systemie czasu pracy.

Wymagania konieczne:
e obywatelstwo polskie,
* pelna zdolnos¢ do czynnodci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
» niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $ci gane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,
» nieposzlakowana opinia,
* stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,
* wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji,
* wyksztalcenie wyzsze magisterskie (prawo),
* wpis na liste radcéw prawnych,
* praktyka w stosowaniu przepiséw w szczeg6lnosci: o samorzadzie gminnym,
o finansach publicznych, o prawie autorskim i prawach pokrewnych, prawa prasowego, prawa
budowlanego, o partnerstwie publiczno-prywatnym, o planowaniu
1 zagospodarowaniu przestrzennym, o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej,
+ dobra znajomos¢ aktow prawnych WE w zakresie Funduszy Europejskich,
+ dobra znajomos¢ struktury administracji publicznej.
Wymagania dodatkowe:
* umicj¢tnos¢ sprawnego organizowania sobie pracy,
* znajomos¢ obstugi komputera, _
* znajomos¢ obstugi komputera i programéw MS Office i LEX.
Pozadane cechy osobowosci:

punktualnos¢ i doktadnosé,

odpornos¢ na stres,

kreatywnos¢,

samodzielnos¢ i komunikatywnosé,

zdolno$¢ myslenia analitycznego i abstrakeyjnego.
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Zakres zadan na stanowisku:
- obstuga prawna Rady Gminy Nowosolna i Wéjta Gminy Nowosolna,

- obstuga prawna Urzgdu Gminy Nowosolna i jednostek organizacyjnych,

- udzielanie informacji mieszkaicom Gminy,

- udziat w opracowywaniu i uzgadnianiu projektu aktéw prawnych Rady Gminy Nowosolna
1 opiniowanie ich pod wzgledem prawnym,

- informowanie Wojta Gminy Nowosolna o zmianach przepisow dotyczacych dzialalnosci organéow
Gminy, :

- udzial w negocjowaniu warunkéw uméw i porozumien zawieranych przez Gming Nowosolna,
opiniowanie projektow tych uméw i porozumier,

- prowadzenie zbioréw aktow prawnych,

- reprezentowanie gminy i Urzedu Gminy Nowosolna przed sgdami.

Kandydatéw zapraszamy do skladania aplikacji zawierajgcych:
« CV,
¢ list motywacyjny,
« kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje 1 uprawnienia kandydata,
+ kopia dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,
+ kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy,
» oswiadezenie kandydata o stanie zdrowia,
* oswiadczenie o posiadaniu przez kandydatav‘pelnj praw publicznych,

» oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (po ewentualnym wyborze obowiazek
dostarczenia zaswiadczenia w przeciggu miesiaca czasu),

» oSwiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii,
 kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ w przypadku, gdy kandydat

zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 . poz.1202.),

* wypelniony przez kandydata kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzdr
dostgpny na stronie internetowej lub w sekretariacie urzedu).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywaeyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg
i wlasnorecznie podpisane: Wyratam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie 7 ustawq z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 7 2014r. poz. 1182 ze zm.) oraz ustawg
Z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqgdowych (tf. Dz. U. z 2014 r. poz. 1202)".

Dokumenty nalezy sktadaé lub przesyta¢ do: 20 kwietnia 2015 r. Mliczy si¢ data wpltywu do Urzedu/
pod adresem: URZAD GMINY NOWOSOLNA, RYNEK NOWOSOLNA 1 92-703 £LODZ z dopiskiem
na kopercie ,,Oferta zatrudnienia w Urzedzie Gminy Nowosolna — stanowisko radey prawnego”,
Inne informacje: Kandydaci spelniajagcy wymogi formalne zostang pisemnie lub telefonicznie
poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod

nr tel. (42) 648-41-08. Osoba udzielajaca informacji: Elzbieta Kuran.

Oferty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla.

[nformacje o kandydatach, ktérzy zglosili sie do naboru, stanowig informacjg jawna w zakresie objetym
wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu o naborze.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej http://nowosolna.bip.net.pl/ oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Nowosolna, £6dz,

Rynek Nowosolna 1. )
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