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UCHWALA NR XXXI1/192/13
RADY GMINY NOWOSOLNA

z dnia 26 czerwca 2013 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Nowosolna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r.
poz. 594) uchwala sig, Co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminy Nowosolna, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Statut Gminy Nowosolna przyjety uchwatg Nr X11/79/03 z dnia 27 pazdziernika 2003 roku
wraz z uchwatami:

1) Nr XXIX/205/05 z dnia 28 lutego 2005 roku w sprawie zmian do Statutu Gminy Nowosolna;
2) Nr XL/264/05 z dnia 12 grudnia 2005 roku w sprawie zmian do Statutu Gminy Nowosolna;
3) Nr XXXIX/217/09 z dnia 30 grudnia 2009 roku w sprawie zmian do Statutu Gminy Nowosolna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewo6dz-
twa Lodzkiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy Nowosolna:
Janina Wlazto
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Zalacznik

do uchwaty nr XXX1/192/13
Rady Gminy Nowosolna

z dnia 26 czerwca 2013 r.

STATUT GMINY NOWOSOLNA

Rozdzial |
Postanowienia ogoélne

§ 1. Statut okresla:
1) ustr6j Gminy Nowosolna;

2) zasady tworzenia, taczenia, podziatu i znoszenia jednostek pomocniczych Gminy oraz udziatu przewodni-
czacych tych jednostek w pracach Gminy Nowosolna;

3) organizacje wewngtrzng oraz tryb pracy Rady Gminy Nowosolna i Komisji Rewizyjnej;

4) tryb pracy Woijta;

5) zasady dostepu obywateli do dokumentow Rady, jej Komisji i Wojta oraz korzystania z nich.
§ 2. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:

1) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Nowosolna;

2) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Nowosolna;

3) Przewodniczacym i Wiceprzewodniczacych - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego i Wiceprzewod-
niczacych Rady Gminy Nowosolna;

4) Komisji Rewizyjnej nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Rewizyjng Rady Gminy Nowosolna;
5) Klubie Radnych nalezy przez to rozumie¢ Klub Radnych Rady Gminy Nowosolna;

6) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Nowosolna;

7) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminy Nowosolna;

8) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Nowosolna.

§ 3. 1. Gmina Nowosolna jest podstawowa jednostka lokalnego samorzadu terytorialnego, powotang do or-
ganizacji zycia publicznego na swoim terytorium.

2. Wszyscy zamieszkujacy na obszarze Gminy, z mocy ustawy 0 samorzadzie gminnym, stanowig gminng
wspolnote samorzadowa, realizujaca swoje zbiorowe cele lokalne poprzez udziat w referendum oraz przez swo-
je organy.

§ 4. 1. Gmina potozona jest w powiecie t6dzkim wschodnim, w wojewodztwie todzkim i obejmuje obszar
54 km?.

2. Granice terytorialne okresla mapa stanowigca zatacznik nr | do Statutu.

3. W Gminie moga by¢ tworzone jednostki pomocnicze - sotectwa, stosownie do potrzeb lub tradycji.

4. Wojt prowadzi wykaz jednostek pomocniczych Gminy, stanowiacy zatacznik nr 2 do Statutu.

§ 5. I. W celu wykonywania swych zadan Gmina tworzy jednostki organizacyjne.

2. Wojt prowadzi wykaz gminnych jednostek organizacyjnych, stanowigcy zatacznik nr 3 do Statutu.

3. Wajt wykonuje czynno$ci wynikajace ze stosunku pracy wobec kierownikéw jednostek organizacyjnych.
§ 6. Rada moze ustanowi¢ herb i flage Gminy oraz zasady ich uzywania.

§ 7. Siedziba organow Gminy znajduje sie pod adresem: 92-703 L6dz, ul. Rynek Nowosolna 1.
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§ 8. 1. Do zakresu dziatania Gminy naleza wszystkie sprawy publiczne o znaczeniu lokalnym, nie zastrze-
zone ustawami na rzecz innych podmiotow.

2. Poza zadaniami wtasnymi Gmina wykonuje zadania zlecone, wynikajace z ustaw, oraz zadania przejete
od administracji rzadowej, samorzadu powiatowego i samorzadu wojewddztwa w drodze porozumienia.

Rozdziat 11
Jednostki pomocnicze gminy

§ 9. 1. O utworzeniu, potaczeniu i podziale sotectwa, a takze zmianie jego granic, rozstrzyga Rada w dro-
dze uchwaty z uwzglgdnieniem nastgpujacym zasad:

1) inicjatorem utworzenia, potaczenia, podziatu lub zniesienia sotectwa moga by¢ mieszkancy obszaru, ktory
sotectwo obejmuje lub ma obejmowac albo organy Gminy;

2) utworzenie, polaczenie, podzial sotectwa, musza zosta¢ poprzedzone konsultacjami, ktorych tryb okresla
Rada odr¢bng uchwata;

3) projekt granic sotectwa sporzadza Wojt, po przeprowadzeniu konsultacji z mieszkafcami, w miar¢ mozli-
wosci nalezy uwzgledni¢ naturalne warunki przestrzenne, komunikacyjne i wigzi spoteczne.

2. Do znoszenia sotectw stosuje sie odpowiednio zapisy ust. 1.

§ 10. Uchwaty, o jakich mowa w § 9 ust. I, powinny okresla¢ w szczegolnosci: obszar, granice, i nazwe
jednostki pomocniczej.

§ 11. 1. Organizacje¢ i zakres dziatania sotectw, w tym tryb i zasady wyboru sottysow, cztonkow Rady So-
teckiej oraz sposob zwotywania i obradowania zebran wiejskich okresla Rada w odrgbnych statutach sotectw.

§ 12. 1. Sottys, jako przewodniczacy organu wykonawczego sotectwa moze uczestniczy¢ w pracach Rady
bez prawa udziatu w glosowaniu i z tego tytutu przystuguje mu prawo do diet.

2. Wysokos¢ diety, o ktorej mowa w ust. 1, okresla Rada w odrebnej uchwale.
§ 1.3 Jednostki pomocnicze nie prowadza gospodarki finansowej w ramach budzetu gminy.

Rozdzial 111
Organizacja wewnetrzna Rady

§ 14. 1. Rada jest organem stanowigcym i kontrolnym w Gminie.
2. Ustawowy sktad Rady wynosi 15 radnych.

§ 15.1. Rada dziata na sesjach, poprzez Komisje oraz poprzez Wojta w zakresie, w jakim wykonuje on
uchwaty Rady.

2. Wojt i Komisje Rady pozostaja pod kontrolag Rady, ktorej sktadajg sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

§ 16. 1. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady i dwoch Wiceprzewodniczacych na zasa-
dach okreslonych w ustawie 0 samorzadzie gminnym.

2. Rada Gminy odwotuje Przewodniczacego Rady i Wiceprzewodniczacych na zasadach okreslonych w
ustawie 0 samorzadzie gminnym.

3. W przypadku odwotania z funkcji bagdz wygasniecia mandatu Przewodniczacego lub Wiceprzewodnicza-
cych Rady, przed uptywem kadencji, Rada na najblizszej sesji dokonuje wyboru na wakujace stanowisko.

§ 17. Do obowigzkdéw Przewodniczacego Rady nalezy W szczegdlnoSci:
1) zwotywanie sesji Rady Gminy;
2) ustalanie porzadku obrad;

3) nadzorowanie obstugi kancelaryjnej posiedzen Rady, w tym czuwanie nad przygotowaniem materiatdéw na
obrady, zapraszanie go$ci do udziatu w sesji;

4) przewodniczenie obradom;

5) podpisywanie uchwat, protokotow z obrad sesji oraz innych dokumentéw Rady;
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6) koordynowanie prac komisji i uczestniczenie w ich pracach;

7) opracowywanie projektow plandéw pracy Rady;

8) przyjmowanie skarg i wnioskow mieszkancow oraz nadawanie im biegu;
9) przedktadanie Radzie informacji z dziatalnosci w okresie migdzysesyjnym.

§ 18. Przewodniczacy, w przypadku swojej nieobecnosci, Wyznacza do wykonywania swoich zadan Wice-
przewodniczacego.

§ 19. 1. Przewodniczacy, oprocz uprawnien przewidzianych w § 17 Statutu, jest upowazniony do reprezen-
towania Rady na zewnatrz.

2. Rada, na wniosek Przewodniczacego, moze upowazni¢ w drodze uchwaty osobe do reprezentowania jej
na zewnatrz.

3. Osoba upowazniong do reprezentowania Rady na zewnatrz moze by¢ wylacznie radny.

§ 20. 1. Rada obraduje na sesjach zwyczajnych zwotywanych przez Przewodniczacego W miarg potrzeb nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Do zawiadomienia 0 zwotaniu sesji dotacza sie porzadek obrad oraz projekty uchwat.
3. Sesje nadzwyczajne zwotywane sa W trybie przewidzianym w ustawie 0 samorzadzie gminnym.

§ 21. 1. Sesja odbywa si¢ w zasadzie na jednym posiedzeniu, jednakze na wniosek Przewodniczacego ob-
rad Rady badz Radnych mozna postanowi¢ 0 przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym
terminie na drugim posiedzeniu tej samej sesji.

2. Nastepne posiedzenie powinno si¢ odby¢ w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia przerwania sesji.

3. O przerwaniu Sesji w trybie przewidzianym w ust. 1, mozna postanowié¢ W szczegolnosci ze wzgledu na
niemozno$¢ wyczerpania porzadku obrad lub konieczno$¢ jego rozszerzenia, potrzebg uzyskania dodatkowych
materiatow lub inne nieprzewidziane przeszkody uniemozliwiajace Radzie wtasciwe obradowanie lub rozstrzy-
gnigcie spraw.

§ 22. Inicjatywe uchwatodawcza posiada: Wojt Gminy, Komisje Rady, grupa 1/4 ustawowego sktadu Rady,
Kluby Radnych.

§ 23. Projekt uchwaty powinien zosta¢ przedtozony Radzie wraz z uzasadnieniem, w ktorym nalezy wska-
za¢ potrzebe podjecia uchwaty oraz informacj¢ 0 skutkach finansowych jej realizacji.

§ 24. Uchwaty Rady zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw, W obecno$ci, CO najmniej potowy jej sktadu, w
glosowaniu jawnym, chyba ze ustawa stanowi inaczej.

§ 25. 1. W obradach Rady powinni uczestniczy¢:
1) Wojt;
2) Zastepca Wjta;
3) Sekretarz Gminy;
4) Skarbnik Gminy;
5) pracownicy wyznaczeni przez Wojta Gminy do referowania spraw i udzielania wyjasnien.

2. W obradach moga bra¢ udziat przedstawiciele instytucji i urzedow, ktorych dotycza sprawy stanowiace
przedmiot obrad Rady oraz osoby zaproszone.

§ 26. 1. Rada powotuje uchwatg ze swojego grona state i dorazne Komisje.
2. Komisje state Rada powotuje do konca kadencji.
3. Wykaz statych Komisji oraz liczbg ich cztonkéw zawiera zatacznik Nr 4 do Statutu.

4. Wcezesniejsze rozwiazanie Komisji statej, z wyjatkiem Komisji Rewizyjnej, wymaga uchwaty Rady pod-
jetej w sposob, jak w ust. I.
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3. Komisje dorazne Rada powotuje uchwata, okreslajac cel powotania i ilo§¢ osobowa cztonkdw.
4. Komisja dorazna rozwigzuje si¢ Wraz z zatatwieniem sprawy, dla ktorej zostata powotana.
§ 27. 1. Rada powotuje Komisj¢ Rewizyjna.

2. Zasady, zadania, tryb dziatania i sktad Komisji Rewizyjnej okre$la Regulamin Komisji Rewizyjnej, sta-
nowiacy zatacznik nr 5 do Statutu.

§ 28. Do zadan Komisji statych nalezy:
1) opiniowanie spraw przedktadanych przez Wojta pod obrady Rady;

2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych Komisji przez Rade oraz spraw przedktadanych przez
cztonkoéw Komisji;

3) wystepowanie z inicjatywg uchwatodawcza;
4) badanie skarg i wnioskéw mieszkancoéw Gminy skierowanych do Komisji przez Przewodniczacego Rady.

§ 29. |. Komisje pracuja na posiedzeniach, w ktérych dla ich prawomocnos$ci winna uczestniczy¢ co naj-
mniej potowa sktadu Komisji.

2. O ile Komisja nie postanowi inaczej, opinie i wnioski Komisji uchwalane sa w glosowaniu jawnym zwy-
kta wiekszoscia gltosow.

§ 30. 1.W sktad Komisji moga wchodzi¢ tylko Radni.

2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza Radni, z wyjatkiem Radnych petniacych funkcje Przewodnicza-
cego i Wiceprzewodniczacych Rady.

3. Przewodniczacych Komisji wybiera Rada, w glosowaniu jawnym zwykla wiekszo$cig gtosow.
4. Komisja ze swojego grona moze wybra¢ zastepce Przewodniczacego Komisji.
5. Radny moze by¢ cztonkiem najwyzej dwoch Komisji statych.

6. W posiedzeniach Komisji mogg uczestniczy¢ Radni nie bedacy jej cztonkami, moga oni zabiera¢ glos w
dyskusji i sktada¢ wnioski bez prawa udziatu w gtosowaniu.

§ 31. Szczegotowy regulamin dziatania Rady okresla uchwata w sprawie ,,Regulaminu Pracy Rady Gminy
Nowosolna”.

Rozdzial 1V
Zasady dzialania Klubéw Radnych

§ 32. 1. Radni moga tworzy¢ Klub Radnych.

2. Warunkiem utworzenia Klubu jest zadeklarowanie na pismie udziatu, przez co najmniej 1/4 ustawowego
sktadu Rady.

3. Radny moze naleze¢ tylko do jednego Klubu.
4. Radni cztonkowie Klubu wybieraja ze swego grona Przewodniczacego Klubu.

§ 33. 1. Powstanie Klubu musi zosta¢ zgtoszone Przewodniczacemu Rady nie p6zniej niz na najblizszej se-
sji od powstania Klubu.

2. W zgloszeniu podaje sie:
1) nazwe Klubu;
2) liste cztonkow;
3) imie i nazwisko Przewodniczacego Klubu.

§ 34. W razie zmiany sktadu Klubu lub jego rozwigzania Przewodniczacy Klubu jest obowigzany do poin-
formowania o tym Przewodniczacego Rady nie p6zniej niz na najblizszej sesji.

§ 35. Kluby dziatajg wytacznie w ramach Rady.
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§ 36. Przewodniczacy Rady prowadzi wykaz Klubow.

§ 37. 1. Kluby dziataja w okresie kadencji Rady.

2. Uptyw kadencji jest rownoznaczny z rozwigzaniem klubow.

3. Kluby moga ulega¢ wczesniejszemu rozwigzaniu na mocy uchwat ich cztonkow.

4. Kluby ulegajg rozwigzaniu, gdy liczba ich cztonkéw spadnie ponizej 1/4 ustawowego sktadu Rady.

§ 38. 1. Kluby moga uchwala¢ wtasne regulaminy.

2. Regulaminy klubow nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Gminy oraz Regulaminem Pracy Rady Gminy.
3. Przewodniczacy Kluboéw sg obowiazani do przedtozenia regulaminéw Klubéw Przewodniczacemu Rady.

§ 39. 1. Klubom przystuguja uprawnienia wnioskowania i opiniowania w zakresie organizacji i trybu dzia-
tania Rady.

2. Kluby moga przedstawi¢ swoje stanowisko na sesji Rady wytacznie przez swych przedstawicieli.

§ 40. Na wniosek przewodniczacych Klubow Wojt zobowigzany jest zapewni¢ klubom organizacyjne wa-
runki w zakresie niezbednym do ich funkcjonowania.

Rozdzial V
Tryb pracy Wajta

§ 41. 1. Organem wykonawczym Gminy jest Wojt.
2. Wojt wybierany jest na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.

3. Wojt w drodze zarzadzenia powotuje i odwotuje swojego zastepce oraz udziela mu stosownych petno-
mocnictw.

4. Wynagrodzenie dla Wojta okresla Rada stosowng uchwalta.
§ 42. Zasady i tryb odwotania Wojta okreslajg odrebne przepisy.
§ 43. Wojt wykonuje uchwaty Rady Gminy i zadania Gminy okreslone przepisami prawa.

§ 44. Wojt, jako Kierownik Urzedu wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu Gminy. Organizacj¢ i
zasady funkcjonowania Urzedu okresla Regulamin Organizacyjny, wydany przez Wéjta w drodze zarzadzenia.

§ 45. Wojt przedktada na sesjach Rady informacj¢ z dziatalnosci w okresach miedzysesyjnych oraz rezulta-
ty podjetych dziatan.

§ 46. 1. Skarbnika Gminy, ktory jest gtownym ksiegowym budzetu, powotuje i odwotuje Rada na wniosek
Wojta.
2. Warunki pracy i ptacy dla Skarbnika i Sekretarza Gminy okresla Wojt.

§ 47. 1. Jednostki organizacyjne, pozostajace W strukturze organizacji Gminy, stanowia cz¢$¢ majatku
Gminy wyodrebniong funkcjonalnie i stuzacg zaspokajaniu potrzeb wspdlnoty samorzgdowe;j.

2. Tworzenie, likwidacja i reorganizacja tych jednostek oraz wyposazenie W majatek nastgpuje na podsta-
wie uchwaty Rady.

3. Dziatalno$¢ jednostek organizacyjnych jest finansowana z budzetu Gminy oraz z innych ustawowych
zrodet.

4. Rada uchwala statuty i regulaminy jednostek organizacyjnych Gminy Nowosolna, wskazanych w zatacz-
niku nr 3 do Statutu.

§ 48. Relacje migdzy Gming i innymi gminnymi osobami prawnymi okre$laja statuty tych osob prawnych.

Rozdzial VI
Jawno$¢ organéw gminy

§ 49. 1. Dziatalno$¢ organéw Gminy jest jawna.
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2. Ograniczenie jawnosci dziatania organdéw, w tym dostepu do dokumentow, wynikaé moze jedynie z
obowigzujacych przepiséw ustawowych.

3. Dokumenty, wynikajace z wykonywania przez Gming zadan publicznych sg udost¢pniane w Urzgdzie
Gminy w obecnosci pracownika Urzgdu w godzinach pracy Urzedu.

4. Nagrania z przebiegu sesji Rady sg udostepniane poprzez Internet.

Rozdzial V111
Postanowienia przejsciowe i koncowe

§ 50. Uchwalenie i zmiana Statutu wymaga podjecia przez Rade uchwaty w glosowaniu jawnym zwykta
wigkszoscig glosow W obecnosci, CO najmniej potowy ustawowego sktadu Rady.

§ 51. W sprawach nie uregulowanych w Statucie maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r. poz. 594) ustawy z dnia 10 maja 1990 r. - Przepisy wprowadza-
jace ustawe 0 samorzadzie terytorialnym i ustawe 0 pracownikach samorzadowych (Dz.U. 1990 r. Nr 32, poz.
191, ze zmianami), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2009 r. Nr 157, poz.
1240) ustawy o0 wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z 2013 r. poz. 254).
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Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Lodzkiego

Zatacznik nr 1
do Statutu

MAPA GMINNY NOWOSOLNA
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Zakacznik nr 2
do Statutu

WYKAZ JEDNOSTEK POMOCNICZYCH GMINY NOWOSOLNA

1) Sotectwo Boginia, W sktad ktorego wchodza wsie: Boginia, Gtogowiec;

2) Sotectwo Borchowka, w sktad ktoérego wchodza wsie: Borchéwka, Dobieszkow;
3) Sotectwo Byszewy, w sktad ktoérego wchodzg wsie: Byszewy, Janow;

4) Sotectwo Grabina, w sktad ktorego wchodza wsie: Bukowiec, Grabina;

5) Sotectwo Kalonka, w sktad ktoérego wchodza wsie: Borki, Dabrowka, Kalonka, Niecki;
6) Sotectwo Kopanka, w sktad ktorego wchodza wsie: Dgbrowa, Kopanka, Wodka;
7) Sotectwo Ksawerow - wies sotecka;

8) Sotectwo Lipiny - wies sotecka;

9) Sotectwo Moskwa - wie$ sotecka;

10) Sotectwo Natolin - wies$ sotecka;

11) Sotectwo Nowe Skoszewy - wie$ sotecka;

12) Sotectwo Plichtéw - wie$ sotecka;

13) Sotectwo Stare Skoszewy - wies sotecka;

14) Sotectwo Teolin - wies sotecka;

15) Sotectwo Wigczyn Dolny - wies sotecka.

Zatacznik nr 3
do Statutu

WYKAZ GMINNYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJIJNYCH GMINY NOWOSOLNA

1) Zaktad Gospodarki Komunalnej;

2) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej;

3) Gminno Parkowe Centrum Kultury i Ekologii w Plichtowie;
4) Gminna Biblioteka Publiczna;

5) Gimnazjum w Wiaczyniu Dolnym;

6) Szkota Podstawowa w Lipinach;

7) Szkota Podstawowa w Starych Skoszewach.
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Zatacznik nr 4
do Statutu

WYKAZ STALYCH KOMISJI RADY GMINY NOWOSOLNA

1) Komisja Rewizyjna, ilo$¢ cztonkéw: do 5 radnych;

2) Komisja Finansow, Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego, Handlu, Ustug i Rolnictwa, ilos¢ cztonkow: 7
radnych;

3) Komisja Oswiaty, Zdrowia, Kultury, Spraw Socjalnych, Ladu i Porzadku Publicznego ilo$¢ cztonkow: 7
radnych;

4) Komisja Statutowa, ilos¢ cztonkow: 5 radnych.

Zatacznik nr 5
do Statutu

REGULAMIN PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ RADY GMINY NOWOSOLNA

Rozdzial |
Organizacja pracy Komisji Rewizyjnej

§ 1. 1. Komisja Rewizyjna jest Komisja stata, powolywang przez Rade.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego i pozostatych cztonkéw w liczbie do 4.
3. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza przedstawiciele wszystkich Klubow Radnych.

4. Mandat cztonka Komisji wygasa w przypadku wygasnigcia mandatu radnego, wyboru cztonka Komisji
na Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczgcego Rady.

5. Przewodniczacego i cztonkow Komisji Rewizyjnej wybiera Rada w gltosowaniu jawnym zwykla wigk-
szoscig glosow.

6. Zastepce Przewodniczacego Komisji wybierajag cztonkowie Komisji sposrod swego grona zwykla wiek-
szo$cig gtosdw, W obecnosci, CO najmniej potowy sktadu Komisji.

7. Odwotanie Przewodniczacego Komisji lub poszczegdlnych cztonkdéw nastepuje na zasadach okreslonych
w ust. 4.

§ 2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej organizuje prace Komisji Rewizyjnej i prowadzi jej obrady.

§ 3. 1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej podlegaja wytaczeniu od udziatu w jej dziataniach w sprawach, w
ktorych moze powsta¢ podejrzenie o ich stronniczos$¢ lub interesownosc.

2. W sprawie wyltaczenia poszczegdlnych cztonkoéw decyduje pisemnie Przewodniczacy Komisji Rewizyj-
nej.

3. O wylaczeniu Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej decyduje Rada.

4. Wylaczony cztonek Komisji Rewizyjnej moze odwota¢ si¢ na pismie od decyzji 0 wytaczeniu do Rady w
terminie 10 dni od daty powziecia wiadomosci 0 tresci tej decyzji.

§ 4. 1. Komisja podlega Radzie.
2. Komisja przedktada Radzie do zatwierdzenia plan pracy w terminie do 31 stycznia kazdego roku.
3. Plan przedtozony Radzie musi zawiera¢, co hajmniej:

1) terminy odbywania posiedzen;

2) terminy i wykaz jednostek, ktore zostang poddane kontroli;
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3) rodzaj i zakres kontroli.
4. Rada moze podja¢ decyzj¢ w sprawie przeprowadzenia kontroli nie objetej planem pracy Komisji.

5. Rada moze nakaza¢ Komisji wstrzymanie rozpoczecia kontroli, a takze przerwanie kontroli prowadzonej
przez Komisje, powyzsze nakazy dotycza takze wykonania poszczegdlnych czynnosci kontrolnych.

6. Rada moze nakaza¢ rozszerzenie lub zawezenie zakresu i przedmiotu kontroli.
7. Uchwaly Rady, 0 ktérych mowa w ust. 4-6, wykonywane sa niezwlocznie.

8. Komisja jest obowigzana do przeprowadzenia kontroli w kazdym przypadku podjecia takiej decyzji
przez Rade.

9. Komisja moze prowadzi¢ kontrole sprawdzajace, nie objete zatwierdzonym planem pracy.

§ 5. 1. Komisja w terminie do 31 stycznia kazdego roku sktada Przewodniczacemu Rady roczne sprawoz-
danie ze swej dziatalno$ci za rok poprzedni i przedstawia je Radzie na najblizszej sesji.

2. Sprawozdanie powinno zawieraé:
1) liczbe, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzonych kontroli;
2) wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w toku kontroli;
3) wykaz wnioskow podjetych przez Komisjg;
4) wykaz wytaczen, o ktorych mowa w § 3 regulaminu;

5) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty wraz z najwazniejszymi wnioskami wynikajacymi
z tych kontroli.

3. Poza przypadkiem okreslonym w ust. 1, Komisja sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci po podjeciu
stosownej uchwaty Rady, okre$lajacej przedmiot i termin ztozenia sprawozdania.

Rozdziat 11
Posiedzenia Komisji

§ 6. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez przewodniczacego, zgodnie z planem pracy
Komisji oraz w miare potrzeb.

2. Posiedzenia nieplanowane moga by¢ zwotywane z wiasnej inicjatywy Przewodniczacego Komisji, a tak-
ze na pisemny wniosek:

1) Przewodniczacego Rady;
2) nie mniej niz 1/4 ustawowego sktadu Rady;
3) nie mniej niz potowy cztonkéw Komisji.

3. Przewodniczacy Rady oraz radni sktadajacy wniosek w sprawie zwotania posiedzenia Komisji obowia-
zani sg wskaza¢ we wniosku przyczyne jego ztozenia.

4. Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢ na jej posiedzenia osoby nie bedace cztonkami Komisji.
5. Przewodniczacy Komisji moze zapraszaé na jej posiedzenia:

1) radnych nie bedacych cztonkami Komisji;

2) osoby zaangazowane ha wniosek Komisji w charakterze biegtych lub ekspertow.

6. Z posiedzenia Komisji nalezy sporzadzi¢ protokot w terminie 14 dni od dnia odbycia posiedzenia, ktory
winien by¢ podpisany przez przewodniczacego Komisji i cztonkow obecnych na posiedzeniu Komisji.

7. W uzasadnionych przypadkach Komisja moze podja¢ decyzje o0 obowigzku zachowania tajemnicy czesci
posiedzenia i 0 wylaczeniu z udziatu w tej czgsci innych osob.

§ 7. 1. Decyzje Komisji zapadaja zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci, Co najmniej potowy sktadu
Komisji.

2. Glosowanie jest jawne, w przypadku rowniej liczby gloséw - rozstrzyga gtos Przewodniczacego.
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§ 8. Obstuge biurowag Komisji zapewnia Wojt Gminy.

§ 9. 1. Komisja moze korzysta¢ z porad, opinii i ekspertyz osob, posiadajacych wiedze fachowa w zakresie
zwigzanym z przedmiotem kontroli.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskazanych srodkéw wymaga zawarcia odrgbnej umowy i do-
konania wyptaty wynagrodzenia ze $rodkéw komunalnych, przewodniczacy Komisji przedstawia sprawe na
posiedzeniu Rady, celem podjecia uchwaty zobowigzujacej Wojta do zawarcia stosownej umowy w imieniu
Gminy.

Rozdzial 111
Tryb i zasady kontroli

§ 10. 1. Komisja Rewizyjna jest powotywana w celu kontrolowania:
1) Wojta;
2) Urzedu w zakresie spraw finansowo gospodarczych;
3) gminnych jednostek organizacyjnych;
4) jednostek pomocniczych, jezeli wynika to z zapisu w statutach tych jednostek;
5) sposobu rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskow;
6) sposobu rozpatrywania i zatatwiania interpelacji i wnioskow;
7) sposobu realizacji uchwat Rady.

2. Celem dziatan kontrolnych jest dostarczenie Radzie informacji niezbednych dla oceny dziatalnosci pod-
miotow wymienionych w ust. 1, zapobieganie niekorzystnym zjawiskom w dziatalnosci tych podmiotow oraz
pomoc w usuwaniu tych zjawisk.

3. Kontrola polega na porownaniu stanu faktycznego ze stanem oczekiwanym, wynikajacym z podjetych
przez Rad¢ uchwat (przede wszystkim uchwaty budzetowej) oraz przepisdéw ustawowych, oznacza to, ze w
prowadzonej kontroli musi zaistnie¢ element porownawczy.

4. Kontrole przeprowadza si¢ w siedzibie i godzinach pracy kontrolowanego.

5. Komisja kontroluje dziatalno$¢ Wojta i podporzadkowanych mu jednostek organizacyjnych, pod wzgle-
dem:

1) legalnosci;
2) celowosci;
3) gospodarnosci i oszczednoscei;
4) rzetelnosci.

6. Komisja kontrolujgc Wojta oraz gminne jednostki organizacyjne, bada w szczegolnosci gospodarke fi-
nansowa, W tym wykonanie budzetu Gminy.

7. Komisja bada i ocenia na polecenie Rady, materialy z kontroli Wéjta oraz gminnych jednostek organiza-
cyjnych, dokonywanych przez inne podmioty, w tym kontroli zewnetrznych.

8. Kontroli Komisji Rewizyjnej nie podlegaja zamierzenia przed ich zrealizowaniem, co w szczegolnos$ci
dotyczy projektow dokumentéw majacych stanowi¢ podstawe okreslonych dziatan.

§ 11. 1. Komisja opiniuje na pismie wykonanie budzetu gminy i wystepuje z pisemnym wnioskiem do Ra-
dy w sprawie udzielenia lub nie udzielenie absolutorium Wojtowi.

2. Wniosek, 0 ktorym mowa w ust. 1 Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej przesyta do zaopiniowania RIO
w terminie 5 dni od daty sporzadzenia wniosku.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej przedktada opinie i wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, Przewodni-
czacemu Rady w terminie 5 dni od daty ich sporzadzenia.
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§ 12. 1. Komisja opiniuje na pismie wniosek o przeprowadzenie referendum w sprawie odwotania Wojta z
innej przyczyny niz nie udzielenie absolutorium.

2. Przewodniczacy Komisji przedktada opinig, 0 ktorej mowa w ust. 1, Przewodniczagcemu Rady, w termi-
nie 14 dni od daty otrzymania wniosku w tej sprawie.

§ 13. 1. Komisja przeprowadza nastepujace rodzaje kontroli:

1) problemowe - obejmujace wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakresu dziatalnosci kontrolowanego
podmiotu, stanowigce niewielki fragment jego dziatalnosci;

2) sprawdzajace - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki poprzedniej kontroli zostaty uwzglgdnione w
toku postepowania jednostki.

2. Kontroli Komisji nie podlegaja zamierzenia przed ich zrealizowaniem, co w szczegdlnosci dotyczy pro-
jektow dokumentoéw majacych stanowic¢ podstawe okreslonych dziatan (kontrola wstepna).

§ 14. 1. Kontroli dokonujg w imieniu komisji zespoty kontrolne sktadajace sie, co najmniej z dwoch czton-
kow Komisji.

2. Przewodniczacy Komisji wyznacza kierownika zespotu kontrolnego, ktory dokonuje podziatu czynnosci
pomigdzy kontrolujacych.

3. Kontrole sprawdzajace moga by¢ przeprowadzane przez jednego cztonka Komisji.

4. Kontrole przeprowadzane sa na podstawie pisemnego upowaznienia Wydanego przez Przewodniczacego
Rady, okreslajacego kontrolowany podmiot, zakres kontroli oraz osoby (osobe) wydelegowane do przeprowa-
dzenia kontroli, podpis Przewodniczacego Rady pod upowaznieniem potwierdza zlecenie kontroli przez organ
kontrolny, czyli Rade.

5. Kontrolujacy obowigzani sg przed przystgpieniem do czynnosci kontrolnych okaza¢ kierownikowi kon-
trolowanego podmiotu upowaznienia, 0 ktorym mowa w ust. 4 oraz dowody osobiste.

§ 15. 1. W razie ujawnienia w toku kontroli czynu majacego cechy przestepstwa, kontrolujacy niezwlocz-
nie, w formie pisemnej, zawiadamia o tym kierownika kontrolowanej jednostki i Wojta, wskazujgc dowody
uzasadniajace zawiadomienie.

2. Jezeli podejrzenie dotyczy Wojta, kontrolujacy zawiadamia przewodniczacego Rady.

§ 16. 1. Postgpowanie kontrolne przeprowadza si¢ w sposéb umozliwiajacy bezstronne i rzetelne ustalenie
stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci kontrolowanego podmiotu, rzetelne jego udokumentowanie i oceng
kontrolowanej dziatalnosci wedtug kryteriow okreslonych w § 10 ust. 5.

2. Stan faktyczny ustala si¢ na podstawie dowodéw zebranych w toku postgpowania kontrolnego.
3. Jako dowod moze by¢ wykorzystane wszystko, co nie jest sprzeczne z prawem.

4. Jako dowody moga by¢ wykorzystane w szczegdlnosci: dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania swiad-
kow, opinie biegtych oraz pisemne wyjasnienia i oswiadczenia kontrolowanych.

§ 17. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest zapewni¢ warunki i $rodki niezbgdne dla
prawidtowego przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowiazany jest w szczegolnosci przedktadaé¢ na zadanie kontrolu-
jacych dokumenty i materiaty niezbedne do przeprowadzenia kontroli oraz umozliwienia kontrolujacym wstepu
do obiektow i pomieszczen kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktory odmoéowi wykonania czynnosci, 0 ktorych mowa w ust. 1 i 2,
obowiazany jest do niezwlocznego ztozenia na rece 0soby kontrolujacej pisemnego wyjasnienia.

4. Na zadanie kontrolujgcych, kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest udzieli¢ ustnych i pi-
semnych wyjasnien, takze w przypadkach innych niz okre§lone w ust. 3.

§ 18. Obowiazki przypisane niniejszym regulaminem kierownikowi kontrolowanego podmiotu moga by¢
wykonywane za posrednictwem podlegtych mu pracownikow.
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§ 19. Czynnosci kontrolne wykonywane sa w miar¢ mozliwosci w dniach oraz godzinach pracy kontrolo-
wanego podmiotu.

§ 20. 1. Komisja moze na zlecenie Rady wspotdziata¢ w wykonywaniu funkcji kontrolnej z innymi komi-
sjami Rady, w zakresie ich wlasciwosci rzeczowej.

2. Wspotdziatanie moze podlega¢ w szczegdlnosci na wymianie uwag, informacji i doswiadczen dotycza-
cych dziatalnosci kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspolnych kontroli przez cztonkéw Komisji Rewizyjnej
i innych Komisji Rady.

3. Do cztonkéw innych Komisji uczestniczacych w kontroli przeprowadzanej przez Komisj¢ stosuje si¢ od-
powiednio przepisy niniejszego regulaminu.

4. Przewodniczacy Rady zapewnia koordynacje wspotdziatania poszczegdlnych Komisji w celu wiasciwe-
go ich ukierunkowania, zapewnienia skutecznosci dziatania oraz unikania zbgdnych kontroli.

§ 21. Komisja moze wystepowac za posrednictwem organu Gminy w sprawie wnioskow 0 przeprowadze-
nie kontroli przez Regionalng Izb¢ Obrachunkowsa, Najwyzsza Izb¢ Kontroli lub przez inne organy kontrolne.

Rozdzial 1V
Dokumenty pokontrolne

§ 22. Kontrolujacy sporzadzajg z przeprowadzonej kontroli - w terminie 14 dni od daty jej zakonczenia pro-
tokot pokontrolny obejmujacy:

1) nazwe i adres kontrolowanego podmiotu;

2) imig i nazwisko kontrolujacego (kontrolujacych);

3) daty rozpoczgecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych;

4) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu objetego kontrola;
5) imie i nazwisko Kierownika kontrolowanego podmiotu;

6) przebieg i wynik czynnosci kontrolnych, a w szczeg6lnosci wnioski kontroli wskazujace na stwierdzone
nieprawidlowosci W dziatalnosci kontrolowanego podmiotu oraz wskazanie dowodow potwierdzajacych
ustalenia zawarte w tym protokole;

7) date i miejsce podpisania protokotu;

8) podpis kontrolujacego (kontrolujgcych) i kierownika kontrolowanego podmiotu lub notatke 0 odmowie
podpisania protokotu z podaniem przyczyn.

§ 23. 1. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierownika kontrolowanego podmiotu lub cze-
$ci kontrolujacych, osoby te sa obowigzane do ztozenia - w terminie 3 dni roboczych od daty odmowy - pisem-
nego wyjasnienia jej przyczyn.

2. Wyjasnienia, 0 ktorych mowa w ust. 1, sktada si¢ na r¢ce Przewodniczacego Komisji.

3. Jezeli podpisania protokotu odméwit Przewodniczacy Komisji, sktada on - na zasadach wyzej podanych
- wyjasnienia na rece Przewodniczacego Rady.

§ 24. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ztozy¢ na rece Przewodniczacego Komisji lub Prze-
wodniczacego Rady uwagi dotyczace kontroli i jej wynikow.

2. Uwagi, o ktorych mowa w ust. 1, sktada si¢ w terminie 7 dni od daty przedstawienia kierownikowi kon-
trolowanego podmiotu protokotu pokontrolnego do podpisania.

§ 25. Protokot pokontrolny sporzadza si¢ w trzech egzemplarzach, ktére - w terminie 3 dni roboczych od
daty sporzadzenia protokotu - otrzymuja: Komisja, kierownik kontrolowanego podmiotu i Wojt.

§ 26. Komisja, po zapoznaniu sie z wynikami kontroli, przygotowuje wystapienie pokontrolne ze wskaza-
niem stwierdzonych nieprawidtowosci i formutuje propozycje zalecen i wnioskéw pokontrolnych, ktore prze-
kazuje Przewodniczacemu Rady oraz Wojtowi.
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§ 27. 1. W kazdym przypadku stwierdzenia, w wyniku przeprowadzonej kontroli, bodaj jednej nieprawi-
dtowosci, Rada podejmuje uchwate w sprawie wnioskow i zalecen pokontrolnych, ktorg przekazuje do wyko-
nania Wojtowi, projekt uchwaty przygotowuje Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej.

2. Jezeli w wystgpieniu pokontrolnym nie stwierdza si¢ nieprawidtowosci Rada zapoznaje si¢ z wystgpie-
niem nie podejmujac uchwaty.
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