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Wéjt Gminy Nowosolna,

92-703 Lbd, Rynek Nowosolna 1 oglasza nabér na
stanowisko ds. rogwojn, funduszy zewngtrgnych

Liczba lub wymiar etatu: 1.

Miejsce wykonywania pracy: Urzagd Gminy Nowosolna, Rynek Nowosolna 1, £odz,

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik os6b zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzgdzie Gminy Nowosolna, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, wynosi ponizej 6%.

Warunki pracy:

Praca na stanowisku administracyjno-biurowym zwigzana z obstuga monitora ekranowego oraz
komputera i programéw, Internetu. Oswietlenie naturalne i sztuczne. Wyjazdy w teren (praca w
zmiennych warunkach klimatycznych). Obsluga klienta zewngtrznego i wewnetrznego, w tym
kontakty bezposrednie, telefoniczne, e-mailowe. W budynku Urzgdu Gminy Nowosolna istnieg
bariery architektoniczne utrudniajgce wykonywanie pracy i dostep do budynku, do pomieszczen
biurowych i do pomieszezen sanitarnych (schody). Praca w réwnowaznym systemie czasu pracy.

Wymagania konieczne:

. obywatelstwo polskie,

2. pelna zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;

3. nieckaralnodé za umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;
nieposzlakowana opinia;

5. wyksztatcenie wyzsze albo wyksztalcenie $rednie z minimum 3 - letnim stazem pracy,

6. znajomos¢ zasad i organizacji funkcjonowania samorzgdu terytorialnego oraz przepisdw prawnych .
w tym zakresie,

7. znajomosé procesow inwestycyjnych od chwili pojawienia sig pomyslu, poprzez przygotowanie
srodet finansowania, uzyskania zapewnienia wkiadu wlasnego, realizacjg i rozliczenie inwestycji,
kazdego rodzaju;

znajomosé ustawy o finansach publicznych;,
9. znajomo$é ustawy prawo budowlane wraz z przepisami wykonawczy mi;
10. znajomo$é ustawy Prawo zaméwien publicznych;

11. doswiadczenie i znajomosé zasad w zakresie pozyskiwania, przygotowania, realizacji i rozliczania
projektéw inwestycyjnych wspotfinansowanymi ze $rodkéw Unii Europejskiej.

Wymagania dodatkowe:
—  preferowane wyksztaicenie wyzsze techniczne, budowlane lub ekonomiczne,
- preferowane specjalnosci: procesy inwestycyjne, zarzgdzanie projektami, fundusze strukturalne,
- punktualnos¢ i dokiadnosc,
- odpornosé na stres,
- kreatywnos¢,
— samodzielno$é i komunikatywnosé,
- umiejetnosé planowania i organizacji pracy,
— umiejetno$é organizowania pracy zespolowej,
- zdolno$é myslenia analitycznego i abstrakcyjnego,
— umiejetno$é bieglej obslugi komputera oraz programow biurowych,
- znajomoéé ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych,
~  znajomosc ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym.
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. gminna sprawozdawczo$C stalystyczna w zakresic realizowanych zadan przez Referat Rozwoju

wyszukiwanie i aplikowanie o Srodki finansowe na realizacje inwestycji gminnych /inw. twarde/;
wyszukiwanic | aplikowanie o Srodki finansowe na realizacje przedsigwzigé spotecznych /tzw.
inwestycji miekkich/, pomoc w pozyskiwaniu funduszy dla Organizacji Pozarzadowych;
pozyskiwanie srodkow zewngtrznych ze Zrodet krajowych i funduszy strukturalnych;
przygotowanic danych 1 koniecznej dokumentacji do podpisania uméw (w szczegolnosci o
dofinansowanie oraz z potencjalnym wykonawca w ramach dotinansowania),

prowadzenie  biezgce] korespondencji 1 utrzymywanic  stalego  kontaktu z  instytucjami
zewnetrznymi w przedmiotowym zakresie;

prowadzenic  sprawozdawczo$cl, monitoringu 1 rozliczanic  realizowanych  projektow
finansowanych ze 7rodel zewnetrznych krajowych lub ze srodkdw Unii Europejskiey,

prowadzenie rejestrow projektow realizowanych przez gming Nowosalna,

wspolpraca z wlasciwymi referatami Urzedu Gminy Nowaosolna i pracownikami merytorycznymi
w zakresie pozyskiwania Srodkow z funduszy europejskich oraz krajowych;

udziclanic pracownikom Urzedu Gminy Nowosolna 1 jednostek organizacyjnych niezbgdnych
informacji zwigzanych z mozliwoscig korzystania z finansowania zadafi ze §rodkow zewnetrznych
udzielanie pomocy i czynny udziat w przygotowywaniu projektow i ich realizacji przez jednostki
organizacyjne i pomocnicze Giminy Nowosolna oraz inn¢ instytucje 1 organizacje gminne;

. uczestnictwo w pracach zwigzanych aktualizacig Programu Rozwoju Lokalnego (PRL) i strategi

gminy w zakresic zewngtrznych srodkéw finansowania na inwestycje gminne;

. przygotowywanie  wnioskow o dofinansowanie  inwestycji  gminnych  ze  $rodkéw

pozabudzetowych w zakresie dokumentacyjnym i finansowymny;

_prowadzeni spraw  zwigzanych  z pozyskiwaniem  $Srodkdéw 1 rozliczemiem  projekiow

dofinansowywanych $rodkami krajowymi 1 zagranicznymi oraz UE;

przeprowadzanic analiz finansowych oplacalnosci realizacji projektéw przy wykorzystaniu
funduszy zewngtrznych;

udzial w sporzadzaniu szczegdowych specytikacyi przetargowych na wykonanie dokumentacii
dla realizowanych projekiow i realizacjg inwestycii;

prowadzenie dokumentaci zwigzanej z realizacjg powierzonych zadafi;

przygotowanic dokumentacji formalnej zwigzanej » zawieraniem umow na realizacjg inwestycji
{w ramach podpisanych umow o dofinansowanie);

przygotowanie dokumentacji formalnej zwigzang] z prowadzeniem prac # dziedziny partnerstwa
publiczno prywatnego wraz z zawicraniem umow na realizacje tych inwestyc)i

. wspdipraca 1 korespondowanie ze wszystkimi uczestnikami procesu mwestycyjnego (w ramach

podpisanych umdw o dofinansowanie),

uczestniczenie w odbiorach robot, kontrola, opisywanie i sprawdzane pod wzgledem formalnym
i rachunkowym fakiur wystawionych przez wykonawcow,

rozliczanie zadan inwestyeyjnych wraz z ich opisem technicznym i stuzgcym przekazaniu $rodka
trwalego w ramach realizowanych zadai;

wspolpraca  z gminnymi  jednostkami  organizacyjnymi  w zakresie inwestycji w  ramach
realizowanych zadan;

przedstawianie modylikacji opracowan planistycznych - strategicznych gminy (strategia rozwoju
gminy, wicloletni plan inwestycyiny itp.} w kontekscie pozyskiwania tunduszy zewnetrznych pod
katem stawianych wymogdw przez te fundusze;

prowadzenic ewidencji wykonania planowanych wydatkow inwestycyjnych oraz zachodzgeych
w nich zmian w ramach realizowanych zadan;

Infrastruktury 1 Mienia;

wykonanie, na polecenic przetozonege fub Woita, zadan zleconych Referatowi Rozwoju
Infrastruktury it Mienia;

zastgpowanic stanowiska: ds. rozwoju intrastruktury, funduszy zewnetrznych i wspolpracy.
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Kandydatéw zapraszamy do sktadania aplikacii zawierajacych:

1. CV,
list motywacyjny,

3. kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe kandydata, kwalifikacje
iuprawnienia (w tym $wiadectwa pracy, zaswiadczenia z pracy, opinie lub referencje z
poprzednich miejsc pracy — jezeli kandydat takie posiada),
kopia dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

5. o$wiadczenie o posiadaniu przez kandydata pelnej zdolnosci do czynnodci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych,

6. oswiadczenie kandydata o nickaralnosci za umyélne przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skatbowe (po ewentualnym zatrudnieniu obowiazek
dostarczenia zaswiadczenia w przeciggu miesigca czasu),

oswiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii,

8. kserokopie dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé w przypadku, gdy kandydat zamierza
skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust, 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1. o
pracownikach samotzgdowych (Dz. U. z 2016 1. poz. 902 ze zm.),

9. wypelniony przez kandydata kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgce] si¢ o zatrudnienie.

Kserokopie dokumentéw winny byé poswiadczone za_zgodnosé z oryginalem (poswiadczenia
moze dokona¢ osoba skiadajaca dekumenty).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyiny, CV powinny byé wlasnorecznie podpisane
oruz oputrzone klauznly  wlasnorgeznie podpisany: Wyratam zgode na przetwarianie moich
danyck osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrieb riezbednych do realizacji procesu
rekrutacji ggodnie z ustwwy 7 dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (D7 U, 7 2016 r.
poz. 922 ze zm,) orag ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U.
22016 r. poz. 902 ze zm. ).

Dokumenty nalezy sktada¢ lub przesylaé do: 2 marca 2018 r. do godz. 15:00 /liczy sig data wplywu
do Urzedu/ pod adresem: URZAD GMINY NOWOSOLNA, RYNEK NOWOSOLNA 1, 92-703
LODZ z dopiskiem na kopercie ,Nabdr na wolne stanowisko urzgdnicze w Uyrzedzie Gminy
Nowosolna — stanowisko ds. rozwaoju, funduszy zewnetrznych”,

Inne informacje. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostang pisemnie lub telefonicznie
poinformowani o terminie rozmowy kwalifikacyinej. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod
nr tel. (42) 648-41-08. Osoba udzielajgca informacji: Elzbieta Kuran.

Oferty, ktére wptyng do Urzedu Gminy Nowosolna po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane (decyduje data wplywn do Urzedu Gminy Nowosolna).

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej http://nowosolna.bip.net.pl/ oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Nowosolna, Lédz,
Rynek Nowosolna 1.

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U, z 2016 r., poz.
992 ze zm) Informuje, iz:

- administratorem danych osobowych kandydatow aplikijgeych na wolne stanowiska wrzgdnicze jest Wojt
Giny Nowosolna z siedzibq w Fodzi, Rynek Nowosolna 1, 92-703 Lodz,

- dane bedq przetwarzane w celu realizacji procest rekrutaci i nie bedg udostgpriane innymn odbiorcom,

- osabie, ktérej dane dotyczq, przystuguje prawo dostgpn do tresci swoich dan veh oraz ich poprawiania,

- obowigzek podania danych wynika z przepiséw ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U
z2 2018 v, poz. 108 ze zm.), ustawy z dnia 24 listopada 2008 r. ¢ pracownikach samorzgdowych (Dz. U z 20167,
poz. 902 ze zm.} ovaz ustawy z dnia 27 sievpnia 1997 r. o rehabilitacyi zawodowej, spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 ze zm.) oraz innych przepiséw szezegdinych.
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